Oficina Antifrau
de Catalunya

Publicacio de la valoracié provisional dels meérits
de la fase de concurs (convocatoria de provisio
num. 2024-09).

D’acord amb el que estableix la base 7.4.4.6 de I'Annex 2 de la Resolucid
OAC/ADM/1607/2024, de 2 de desembre, per la qual es fa publica la
convocatoria per a la provisid, pel sistema de concurs especific, de tres
llocs de treball a I'Oficina Antifrau de Catalunya (convocatoria de provisid
num. 2024-09), i de conformitat amb I'acordat per la Comissié Técnica
d'Avaluacid en les sessions de 3112 de juny de 2024, es fa publica la
valoracio provisional dels meérits de la fase de concurs.

La publicacié d'aquest anunci al tauler electronic de la seu electronica de
I'Oficina Antifrau de Catalunya té els efectes de la notificacié a les
persones interessades, d’acord amb la base 7.2 de I'’Annex 2 de la
Resolucié OAC/ADM/1607/2024, i de conformitat amb el que estableix
I'article 45.1.b) de la Llei 39/2015, de I'1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

Les persones s'identifiquen mitjancant el seu nom i cognoms, afegint
quatre xifres del document nacional d'identitat (DNI) o equivalent, d'acord
amb el que preveu la disposicié addicional setena de la Llei organica
3/2018, del 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels
drets digitals, i els criteris orientatius publicats per les autoritats de control
en matéria de proteccié de dades personals.

S'informa les persones aspirants que, en aplicacié del que estableixen les
bases de la convocatoria de referéncia, a I'hora d’efectuar la valoracié dels
mérits s'ha tingut en consideracio:



D'acord amb la base 4.5 i 4.7 de I'’Annex 2, la Comissié Técnica
d'Avaluacié només ha valorat els merits que consten en el curriculum
previst a I'apartat d) de la base 4.5 esmentada, i d’acord amb
I'acreditacié documental per a cadascun dels merits segons I'establert
en els apartats e), f), g) i h) de la mateixa base 4.5.

Només s’han valorat els merits acreditats documentalment mitjancant
els documents a que fa referéncia la base 4.5.

L'antiguitat s'ha valorat només si consta acreditada mitjangcant
certificat de serveis prestats i llocs ocupats.

L'experiéncia laboral s’ha valorat només si consta acreditada
mitjancant certificat de funcions i tasques.

Només s’'ha valorat I'experiencia laboral en llocs de treball del mateix
grup i amb funcions semblants a les del lloc de treball que s'ha de
proveir, tenint en compte el contingut técnic i I'especialitzacié dels llocs
de treball previs amb relacié als llocs objecte de la convocatoria, i
d'acord amb el barem establert a la base 7.4.4.2 de I'’Annex 2.

No s’han valorat les activitats de formacié rebudes que no tractin sobre
materies relacionades amb les funcions propies dels llocs de treball o
amb coneixements i experiéncia convenients en relacié amb el lloc de
treball que cal proveir. Aixi com tampoc l'assisténcia o imparticié de
cursos de manera reiterada amb el mateix contingut i durada, en anys
diferents, dels quals, només es valorara el primer com a meritable en
aquesta fase de concurs.

No es valorard la imparticié de docéncia, si en aquesta, no consten les
hores lectives dedicades.

Només s’han valorat els titols académics oficials i els titols propis
emesos per les universitats que siguin rellevants per al lloc de treball
que s'ha de proveir.

No és puntuaran, a lI'apartat de formacio i perfeccionament (Base
7.4.4.3 de I'Annex 2), els masters universitaris en formacio dels
funcionaris de I’Administracié Local amb Habilitacié Nacional, ja que
substitueix al curs selectiu, requisit per I'adquisicié de la condicié de
funcionari, pero si es valorard el temps de realitzacié a I'apartat
d’antiguitat (Base 7.4.4.1 de I’Annex 2).

En cap cas s’han valorat els titols academics de nivell inferior
necessaris per a assolir-ne d'altres de nivell superior que es poden
al-legar com a requisit o merit ni la titulacié requerida per a participar a
la convocatoria.



Els mérits no acreditats documentalment juntament amb la

presentacid de la sol-licitud, no es podran acreditar posteriorment ni
s'admetrd cap esmena.

maxim de 35 punts, desglossada com seguidament s’exposa:

Antiguitat: maxim de 5 punts
Experiéncia laboral: maxim de 15 punts
Formacid i perfeccionament: maxim de 5 punts
Titols académics: maxim de 5 punts

Nivell de coneixements de la llengua catalana: maxim de 5 punts

D’acord amb la base 7.4.4, la puntuacid de la fase de concurs és d'un

A continuacié es fa publica la valoracié provisional de mérits de la fase de
concurs, per als 3 llocs convocats:

Valoracio provisional de mérits de la fase de concurs:

Lloc 1 OACO064
Nivell de
Expariéncia Formacié i Titols Coneixement | TOTAL
Antiguitat| Laboral |Perfeccionament| Académics| de Catala
COGNOMS | NOM DNI
Armadas Sabaté, Cristian *F*kDQL** 5,00 7,05 5,00 3,50 0,00 20,55
Ortega Codines, Xavier *H*B345** 2,84 5,70 2,71 1,50 0,00 12,75
Lloc 2 OACO070
Nivell de
Expariéncia Formacioé i Titols Coneixement | TOTAL
Antiguitat| Laboral [Perfeccionament| Académics| de Catala
COGNOMS | NOM DNI
Gonzdlez Ruano, M. Mercedes | ***8789** 5,00 15,00 5,00 1,50 1,00 27,50
Moreno Baza, Antonio *HXD157** 2,28 8,20 5,00 1,50 0,00 16,98
Pidemont Pujol, Mercé ***0852** 3,24 14,60 5,00 0,00 4,00 26,84
Lloc 3 OAC062
Formacioé i Titols Nivell de
Antiguitat Exp. Laboral Perfec. Académics Catala TOTAL
Base 7.4.4.1 | Base 7.4.4.2 Base 7.4.4.3 Base 7.4.4.4 | Base 7.4.4.5
Max. 5 punts [Max. 15 punts [Max. 5 punts Max. 5 punts |Max. 5 punts |Max. 35 punts
COGNOMS | NOM
Gea Bacardit, Xavier 0,00 0,00 2,04 0,00 5,00 7,04
Lépez Esteban, Laura 5,00 13,35 1,80 3,00 5,00 28,15

D’acord amb el que estableix la base 7.4.4.6 de I’Annex 2 de la Resolucié
OAC/ADM/1607/2024, de 2 de desembre, es poden presentar al-legacions i
sol-licituds d’esmenes a la valoracié provisional dels mérits durant el



termini de cinc dies habils a comptar des del seguent al de publicacio

d'aquesta valoracié provisional al tauler electronic de la seu electronica de
I'Oficina Antifrau de Catalunya.

Angel Egea Llanés
President de la Comissié Tecnica d’'Avaluacio

Barcelona, 16 de juny de 2024



