
 

   

 
 
 

 

 

 
 

 

Publicació de la valoració definitiva de mèrits i 
convocatòria celebració fase d’entrevista 
(convocatòria de provisió núm. OAC-2023-05). 

 
D’acord amb el que estableix la base 7.7 de l’annex 2 de la Resolució 
OAC/ADM/1096/2023, de 2 d’octubre, per la qual es fa pública la 
convocatòria per a la provisió, pel sistema de concurs específic, de dos 
llocs  de treball a l'Oficina Antifrau de Catalunya (convocatòria de provisió 
núm. OAC-2023-05), de conformitat amb l’acordat per la Comissió Tècnica 
d’Avaluació en sessió de data 1 de febrer de 2024 es fa pública la valoració 
definitiva de mèrits. 

Així mateix, es convoca les persones aspirants a la celebració de 
l’entrevista (segona fase del procés de provisió) en el dia, hora i lloc que 
s’assenyalen.  

La publicació d'aquest anunci al tauler electrònic de la seu electrònica de 
l’Oficina Antifrau de Catalunya té els efectes de la notificació a les 
persones interessades, d’acord amb la base 7.2 de l’Annex 2 de la 
Resolució OAC/1096/2023, de 2 d’octubre, i de conformitat amb el que 
estableix l'article 45.1.b) de la Llei 39/2015, de I'1 d'octubre, del 
procediment administratiu comú de les administracions públiques. 

Les persones s’identifiquen mitjançant el seu nom i cognoms, afegint 
quatre xifres del document nacional d’identitat (DNI) o equivalent, d'acord 
amb el que preveu la disposició addicional setena de la Llei orgànica 
3/2018, del 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels 
drets digitals, i els criteris orientatius publicats per les autoritats de control 
en matèria de protecció de dades personals. 

S'informa a les persones aspirants que, d’acord amb l’apartat 8 de les 
bases de la convocatòria, la puntuació d’aquesta primera fase és d’un 
màxim de 70 punts, desglossats com seguidament s’exposa: 

- Experiència laboral: fins a un màxim de 35 punts 
- Formació i perfeccionament: fins a un màxim de 15 punts 
- Antiguitat: fins a un màxim de 10 punts 
- Títols acadèmics: fins a un màxim de 5 punts 

 



- Nivell de coneixements de la llengua catalana: fins a un màxim de 5 
punts 

En aquesta primera fase s’ha d’obtenir una puntuació mínima de 35 punts 
per passar a la segona fase. 
 
En relació al del nivell de coneixement de la llengua catalana i, d’acord 
amb la base 8.1.5 de la convocatòria, es valoren fins a un màxim de 5 punts 
els certificats pels òrgans competents del Departament de Cultura de 
l'Administració de la Generalitat de Catalunya o equivalent acreditatius de 
coneixements de llengua catalana del nivell superior al que es requereix, i 
els cursos o certificats sobre llenguatge especialitzat d'acord amb el barem 
següent. 
- Nivell superior C2 o equivalent, 3 punts 
- Per cada certificat o curs en llenguatge especialitzat, 1 punt 
 
Que en relació al curs en llenguatge especialitzat i, per tant, valorable, com 
a 1 punt, s’ha tingut en consideració l’indicat per la Generalitat de 
Catalunya, títols de coneixements específics de llengua catalana 
reconeguts per Funció Pública:  

Certificats de coneixements específics de llengua catalana. Llengua 
catalana (gencat.cat) 

Així, les persones aspirants que han presentat certificació de coneixement  
específic de llengua catalana (llenguatge administratiu o llenguatge jurídic) 
amb un nivell d’hores inferiors a les equivalències expressades a la pàgina 
web de la Generalitat de Catalunya no han estat valorades en l’apartat de 
“coneixement de la llengua catalana”, sinó en l’apartat de “formació i 
perfeccionament”, amb el barem corresponent atenent a la base 8.1.2 de la 
convocatòria. 

 
 

 
 

Valoració definitiva de mèrits: 

 

Lloc de treball núm. 1: Administratiu/va de suport, SSGG (codi OAC042) 

 

Maria Montserrat Puiggardeu Dalmau      ***4721** 

Experiència laboral (màxim 35 punts):     35,00 punts 
Formació i perfeccionament (màxim 15 punts):        7,17 punts 
Antiguitat (màxim 10 punts):       10,00 punts 
Títols acadèmics (màxim 5 punts):       0,00 punts 
Nivell de coneixement de llengua catalana (màxim 5 punts):    0,00 punts 
Total:          52,17 punts 

https://llengua.gencat.cat/ca/serveis/acreditacio_coneixements/certificats_de_catala/informacio-general/certificats-de-coneixements-especifics-de-llengua-catalana/
https://llengua.gencat.cat/ca/serveis/acreditacio_coneixements/certificats_de_catala/informacio-general/certificats-de-coneixements-especifics-de-llengua-catalana/


 
 

 
Esther Llagostera Ibañez    ***5006** 
Experiència laboral (màxim 35 punts):     4,70 punts 
Formació i perfeccionament (màxim 15 punts):    4,67 punts 
Antiguitat (màxim 10 punts):      1,94 punts 
Títols acadèmics (màxim 5 punts):                0,00 punts 
Nivell de coneixement de llengua catalana (màxim 5 punts):  0,00 punts 
Total:                    11,31 punts 

 

Montserrat Novell Masó:                                              ***2253** 

Experiència laboral (màxim 35 punts):     33,40 punts 
Formació i perfeccionament (màxim 15 punts):      3,00 punts 
Antiguitat (màxim 10 punts):        7,02 punts 
Títols acadèmics (màxim 5 punts):       3,00 punts 
Nivell de coneixement de llengua catalana (màxim 5 punts):    0,00 punts 
Total:          46,42 punts 

 

 

A la vista de les puntuacions obtingudes, la senyora Esther Llagostera 
Ibañez  aspirant al Lloc 1 OAC042,  no passa la primera fase de valoració 
de mèrits a l’obtenir una puntuació total d’11,31 punts, no assolint la 
puntuació mínima per superar-la que és de 35,00 punts, d’acord amb el 
que disposa el punt 8 de l’Annex 2 de la convocatòria (apartat segona 
fase). 

 

 

 

Lloc de treball núm. 2: Auxiliar administratiu/va de suport, SSGG, Registre 
(codi OAC048) 

 

Soledad Rodríguez Martos      ***3240** 

Experiència laboral (màxim 35 punts):      23,20 punts 
Formació i perfeccionament (màxim 15 punts):      6,97 punts 
Antiguitat (màxim 10 punts):        8,86 punts 
Títols acadèmics (màxim 5 punts):       3,00 punts 
Nivell de coneixement de llengua catalana (màxim 5 punts):    0,00 punts 
Total:                            42,03 punts 

 

 



Roberto García Bardon      ***7396** 

Experiència laboral (màxim 35 punts):       20,80 punts 
Formació i perfeccionament (màxim 15 punts):      9,27 punts 
Antiguitat (màxim 10 punts):        3,74 punts 
Títols acadèmics (màxim 5 punts):       3,00 punts 
Nivell de coneixement de llengua catalana (màxim 5 punts):    0,00 punts 
Total:                   36,81 punts 

 

Convocatòria a l’entrevista (Segona fase del procés de provisió) 

Es convoquen  les persones aspirants que han superat la primera fase 
d’aquesta convocatòria a la realització de la segona prova que consistirà 
en una entrevista en la qual  la Comissió Tècnica d'Avaluació comprovarà i 
valorarà l'adequació de les persones aspirants als llocs de treball 
convocats, específicament a partir del currículum presentat i de la 
valoració dels coneixements, l'experiència i les habilitats establertes al 
punt 5 de l'Annex 1.  

D’acord amb el punt 8 de l’Annex 2 d’aquesta convocatòria, la puntuació 
màxima que es pot assolir en aquesta fase són 30 punts  i la puntuació 
mínima per superar-la serà de 15 punts. La durada de les entrevistes no 
pot superar els 60 minuts per cada persona aspirant.  

Les dates i hores per a la realització de les entrevistes seran les següents: 

 

Lloc 1 OAC042 dimarts 13 de febrer de 2024 

Maria Montserrat Puiggardeu Dalmau de 10:30h a 11:30h  

Montserrat Novell Massó d’11:45h a 12:45h  

 

Lloc 2 OAC048 dimecres 14 de febrer de 2024 

Soledad Rodriguez Martos de 10:30h a 11:30h 

Roberto Garcia Bardon d’11:45h a 12:45h. 

 

Es prega a les persones aspirants es presentin amb suficient antelació a 
l’hora prevista d’inici de l’entrevista per tal d’evitar possibles retards en les 
següents.  

El lloc de realització de les entrevistes serà la sala de reunions de la 
primera planta de la seu de l’Oficina Antifrau de Catalunya, Carrer Ribes 1 
08013 Barcelona. 

 

El president suplent de la Comissió Tècnica d’Avaluació 
 




