
 

   

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

Llista definitiva de persones aspirants admeses 
i excloses (convocatòria de provisió núm. OAC 
2023-06). 
 

 
 

D’acord amb el que estableix la base 7.5.1 de l’annex 2 de la Resolució 
OAC/ADM/1095/2023, del  2 d’octubre, per la qual es convoca un 
procés selectiu per proveir dos llocs de treball mitjançant concurs 
oposició en règim de contractació laboral fix a l'Oficina Antifrau de 
Catalunya, convocatòria 2023-06, i una vegada finalitzat el termini 
d’al·legacions i sol·licitud d’esmenes a la llista provisional de persones 
admeses i excloses, es procedeix a la publicació de la llista definitiva 
de persones admeses i excloses. 

La publicació d'aquest anunci al tauler electrònic de la seu electrònica 
de l’Oficina Antifrau de Catalunya té els efectes de notificació a les 
persones interessades, d’acord amb la base 7.3 de l’Annex 2 de la 
Resolució OAC/ADM/1095/2023, del 2 d’octubre, i de conformitat amb 
el que estableix l'article 45.1.b) de la Llei 39/2015, de I'1 d'octubre, del 
procediment administratiu comú de les administracions públiques. 

Les persones admeses i excloses s’identifiquen mitjançant el seu nom i 
cognoms, afegint quatre xifres del document nacional d’identitat (DNI) 
o equivalent, d'acord amb el que preveu la disposició addicional setena 
de la Llei orgànica 3/2018, del 5 de desembre, de protecció de dades 
personals i garantia dels drets digitals, i els criteris orientatius 
publicats per les autoritats de control en matèria de protecció de 
dades personals. 

Es recorda a les persones declarades excloses que l’apartat 4.6 de 
l’Annex 2 de les bases de la convocatòria OAC-2023-06 estableix que 
la manca de presentació, juntament amb la sol·licitud de participació, 

 



del currículum, constitueix un defecte no esmenable, i és causa 
d’exclusió del procés de selecció. Així mateix en cas que el currículum 
no es presenti en la forma requerida en la base 4.2.c), o en cas que la 
documentació no es presenti en la forma requerida en la base 4.2.d)  o 
no es presenti l’índex en la forma esmentada en la mateixa base 4.2d), 
es consideren tots ells defectes no esmenables i són causa també 
d’exclusió del procés de selecció.   

 

Llista definitiva de persones admeses i excloses: 

(LLOC 1 OAC053) 

Persones admeses  

Ivan Ordoñez Cano        ***1557** 
 
Carlos Saura Torres     ***3747** 
 

Persones excloses i causes d’exclusió -amb indicació de la base de la 
convocatòria corresponent a cada causa: 
 
Pau Giner Vázquez:                                                       ***6268** 
El currículum no compleix amb l’establert als apartats 4.2.c i 4.2.d, 
en relació a l'apartat 4.6, de l’Annex 2. La documentació presentada 
en fase d’al·legacions no es esmenable (apartat 4.6 de l’Annex 2). 
 
Francisco Mañez Sánchez:                                         ***5739** 
El currículum no compleix amb l’establert als apartats 4.2.c i 4.2.d, 
en relació a l'apartat 4.6, de l’Annex 2. 
 
 
(LLOC 2 OAC054) 
 
Persones admeses  

Aleix Casellas Comas                    ***5856** 

Carlos Saura Torres       ***3747** 

 

Persones excloses i causes d’exclusió -amb indicació de la base de la 
convocatòria corresponent a cada causa-: 
 
Pau Giner Vázquez:                                                         ***6268** 
El currículum no compleix amb l’establert als apartats 4.2.c i 4.2.d, 
en relació a l'apartat 4.6, de l’Annex 2 
 
 
 



Francisco Mañez Sánchez:                                            ***5739** 
El currículum no compleix amb l’establert als apartats 4.2.c i 4.2.d, 
en relació a l'apartat 4.6, de l’Annex 2. 
 
Vanessa Nieto Criado:                                                ***1138** 
No presenta sol·licitud en model de la convocatòria (apartat 4.2 Annex 2) 
No presenta DNI (apartat 4.2.a Annex 2) 
No presenta titulació requerida (apartat 2.1 Annex 1) 
No presenta currículum  (apartat 4.6 Annex 2) 
 
 

La realització de la primera prova de la fase d’oposició, consistent en 
respondre un qüestionari de 6 preguntes de resposta breu sobre el 
temari (part comuna i part específica de cada lloc) i resoldre un supòsit 
pràctic que versarà sobre la part específica del temari de cada lloc, i la 
data, hora i lloc es publicarà, a partir del 15 de gener de 2024, amb la 
deguda antelació, a la Seu Electrònica de l’Oficina Antifrau de 
Catalunya. 

El president de l’òrgan tècnic de selecció 
 
Àngel Egea Llanés 
 
Barcelona, 22 de novembre de 2023 


