Oficina Antifrau
de Catalunya

Publicacio de la valoracié provisional de merits
(convocatoria de provisio num. OAC/F/001/2022).

D’acord amb el que estableix la base 7.6 de I'annex 2 de la Resolucié
OAC/ADM/816/2022, de 13 d'octubre, per la qual es fa publica la
convocatoria per a la provisid, pel sistema de concurs especific, d'un lloc
de treball a I'Oficina Antifrau de Catalunya (convocatoria de provisié num.
OAC/F/001/2022), de conformitat amb I'acordat per la Comissié Técnica
d’Avaluacié en sessio de data 14 de marg de 2023, es fa publica la
valoracio provisional de meérits.

La publicacié d'aquest anunci al tauler electronic de la seu electronica de
I'Oficina Antifrau de Catalunya té els efectes de la notificacid a les
persones interessades, d‘acord amb la base 7.2 de I'’Annex 2 de la
Resolucio OAC/ADM/816/2022, de 13 d'octubre, i de conformitat amb el
que estableix I'article 45.1.b) de la Llei 39/2015, de I'1 d'octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Les persones s'identifiquen mitjangant el seu nom i cognoms, afegint
quatre xifres del document nacional d'identitat (DNI) o equivalent, d'acord
amb el que preveu la disposicié addicional setena de la Llei orgdnica
3/2018, del 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels
drets digitals, i els criteris orientatius publicats per les autoritats de control
en materia de proteccié de dades personals.

S'informa a les persones aspirants que, en aplicacié del que estableixen les
bases, a I'nora de valorar I'apartat de formacié i perfeccionament:

- No s'ha donat puntuacié a l'assisténcia a conferéncies o ponéncies
de curta durada.

- No es valoren les activitats rebudes o impartides que no estiguin
recollides al curriculum.



En relacié amb els cursos sobre tematiques clarament definides
(com arq, a titol d’exemple, contractacid, régim local, urbanisme o
transparéncia, entre d'altres) només s’accepten un maxim de 50
hores de formacié rebuda. Dintre d’aquest nimero d'hores, es
valoren en primer lloc les hores amb aprofitament (a 0,03 punts per
hora) i posteriorment les hores de cursos amb assistencia (0,02
punts per hora).

Pel que fa a la docéncia impartida, i d‘acord amb I’Annex 1 de la
convocatoria (descripcio del lloc de treball) i concretament amb
I'apartat 5 (altres caracteristiques) lletra i, només es valora “la
doceéncia universitaria i/o en centres oficials de formacié de
personal public.”

Valoracio provisional de meérits:

Anna Quintana Sanahuja  ***Q709**

Experiencia laboral (maxim 30 punts): 17,2 punts
Formacié i perfeccionament (maxim 10 punts): 4,73 punts
Antiguitat (maxim 10 punts): 1,72 punts
Titols académics (maxim 5 punts): 3 punts
Nivell de coneixement de llengua catalana (maxim 5 punts): 4 punts
Total: 30,65 punts
Juana Ricardo Hoyos **%8438**

Experiéncia laboral (maxim 30 punts): 30 punts
Formacié i perfeccionament (maxim 10 punts): 10 punts
Antiguitat (maxim 10 punts): 10 punts
Titols academics (maxim 5 punts): 1,5 punts
Nivell de coneixement de llengua catalana (maxim 5 punts): 0 punts
Total: 51,50 punts
Nuria Araceli Valero Santiago **%5164**

Experiéncia laboral (maxim 30 punts): 30 punts
Formacié i perfeccionament (maxim 10 punts): 10 punts
Antiguitat (maxim 10 punts): 10 punts
Titols academics (maxim 5 punts): 1 punts

Nivell de coneixement de llengua catalana (maxim 5 punts): O punts

Total:

51,00 punts



D’acord amb el que estableix la base 7.6 de I'annex 2 de la Resolucid
OAC/ADM/816/2022, de 13 d’octubre, es poden presentar observacions i
reclamacions a la valoracié provisional de merits durant el termini de cinc
dies habils a comptar des del seglient al de publicacié d'aquesta valoracid
a la seu electronica de I'Oficina Antifrau de Catalunya.

President de la Comissidé Técnica d'Avaluacié

Barcelona, 17 de marg de 2023
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