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PARLAMENT DE CATALUNYA

OFICINA ANTIFRAU DE CATALUNYA

RESOLUCIO OAC/ADM/269/2021, de 20 d'abril, de convocatoria de provisid, pel sistema de lliure designacio
i accés restringit, de quatre llocs de treball de técnic/a intermedi/a d’analisi i investigacions de I'Oficina
Antifrau de Catalunya (convocatoria num. OAC/F/002/2021).

Mitjancant la Resolucié OAC/ADM/314/2020, de 5 d'agost, s'ha modificat la relacié de llocs de treball de
I'Oficina Antifrau de Catalunya (OAC), i, entre d'altres, s'han donat d'alta tres llocs de treball de técnic/a
intermedi/a d'analisi i investigacions, que cal proveir.

Aixi mateix, mitjancant la Resolucié6 OAC/ADM/195/2021, de 12 de marg, s'ha modificat la relacié de llocs de
treball de I'Oficina Antifrau de Catalunya (OAC), donant de baixa un lloc de treball de tecnic/a avancat/ada
d'analisi i investigacions i donant d'alta un lloc de treball de técnic/a intermedi/a d'analisi i investigacions, que
també cal proveir.

D'acord amb la seva configuracio a la relacié de llocs de treball, cal proveir els quatre llocs esmentats
mitjancant el sistema de lliure designacié.

Per tal de garantir un sistema de promocid professional al personal al servei de I'Oficina Antifrau de Catalunya,
i d'acord amb la representacié del personal, escau dur a terme la provisié d'aquests quatre llocs de treball
mitjangant un procediment restringit per personal funcionari del grup A, subgrup Al, que ja presta serveis a
I'Oficina com a técnic/a base d'analisi i investigacions, amb els requisits de participacié que es determinen en
aquesta convocatoria.

En Us de les atribucions que em confereixen els articles 8 i concordants de la Llei 14/2008, del 5 de novembre,
de I'Oficina Antifrau de Catalunya, i 'article 6 a), b) i d) de les seves Normes d'actuacid i de régim interior, i de
conformitat amb el que disposa | "art. 26 de la Llei 14/2008, del 5 de novembre, de |"Oficina Antifrau de
Catalunya,

Resolc:

1. Convocar, pel sistema de lliure designacid, la provisio, mitjangant participacié restringida, de quatre llocs de
treball de técnic/a intermedi/a d'analisi i investigacions de I'Oficina Antifrau de Catalunya, les caracteristiques
dels quals es detallen a I'annex 1 d'aquesta resolucio.

2. Aprovar les bases que han de regir aquesta convocatoria, que consten a I'annex 2 d'aquesta resolucié.

Contra aquesta resolucio, que exhaureix la via administrativa, les persones interessades poden interposar, amb
caracter potestatiu, recurs de reposicié davant del director de I'Oficina en el termini d'un mes a comptar de
I'endema de la seva publicacio al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC), d'acord amb el que
disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques; o bé poden interposar directament recurs contenciés administratiu en el termini de
dos mesos a comptar de I'endema de la publicacié al DOGC davant dels jutjats contenciosos administratius de
Barcelona, d'acord amb el que disposen els articles 8.3, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora
de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a
la defensa dels seus interessos.
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Barcelona, 20 d'abril de 2021

Miguel Angel Gimeno Jubero

Director

Annex 1

Descripcio dels lloc de treball

Llocs 1, 2, 3 i 4:

1. Caracteristiques dels llocs de treball.

1.1. Nom del lloc: técnic/a intermedi/a d'analisi i investigacions (codis OAC014, OAC050, OAC051 i OAC052
1.2. Organisme: Oficina Antifrau de Catalunya, ens adscrit al Parlament.

1.3. Unitat directiva: direccions d'Analisi i d'Investigacions

1.4. Localitat: Barcelona.

1.5. Categoria: 6.

1.6. Grau: 1.

1.7. Jornada/horari: propis de I'Oficina Antifrau.

1.8. Tipus de lloc: base

1.9. Forma de provisio: lliure designacid, restringida segons apartat 2 d'aquest annex

2. Requisits de participacié.

2.1 Ser funcionari o funcionaria de carrera, de qualsevol cos i escala d'administracié general i d'administracid
especial, del grup A, subgrup Al.

2.2 Trobar-se prestant serveis a I'Oficina Antifrau de Catalunya, en situacio de serveis especials o analoga, i
ocupant un lloc de treball de técnic/a base d'analisi i investigacions, amb una antiguitat minima i
ininterrompuda en el lloc de treball de tres anys, tot aixo referit a la data de publicacié d'aquesta convocatoria.

2.3 Estar en possessid de titulacié oficial del nivell universitari de grau, doctorat, llicenciatura, enginyeria o
arquitectura. A aquests efectes, no sén assimilables les titulacions oficials de diplomatura, enginyeria técnica,
arquitectura técnica o equivalents.

3. Contingut funcional del lloc.
3.1 Missio:

Dur a terme les investigacions en relacié amb els ens que correspongui d'acord amb I'ambit d'actuacié de
I'Oficina Antifrau de Catalunya.

3.2 Finalitats/funcions:

a) Efectuar estudis i elaborar informes en I'ambit de les investigacions.

b) Realitzar I'activitat investigadora en I'ambit que li correspongui.

c) Proposar les estrategies i la planificacié de les analisis i investigacions en I'ambit que correspongui.

3.3 Activitats:
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a) Realitzar les investigacions que se li encomanin.

b) Dissenyar I'estratégia de les investigacions.

c) Planificar les gestions indagatories.

d) Realitzar I'activitat investigadora.

e) Efectuar estudis i elaborar informes en I'ambit de les investigacions.

f) Participar en el seguiment de les investigacions.

g) Coordina, canalitza i organitza la informacié sobre les actuacions en curs que li pertoquen.

h) Qualsevol altra que li pugui ser encarregada per seu superior jerarquic dins de I'ambit competencial de
I'Oficina Antifrau de Catalunya.

3.4 Coneixements, habilitats i/o experiéncia addicionals:

a) Coneixements i experiéncia en contractacié publica

b) Coneixements i experiéncia en auditoria, comptabilitat publica i fiscalitzacié del sector public
c) Coneixements i experiéncia en planejament i disciplina urbanistica

d) Coneixements i experiéncia en gestié en organitzacions del sector public i del seu personal
e) Coneixements de la normativa sobre funcié publica

f) Coneixements i experiéncia en procediments de subvencions

g) Capacitat i experiéncia en tasques d'analisi

3.5 Altres coneixements i habilitats:

a) Capacitat d'analisi i investigacid.

b) Capacitat d'avaluacid juridica.

c) Capacitat de redaccid rigorosa i precisa.

d) Capacitat de treball orientat a resultats i iniciativa.

e) Capacitat de treball en equip i proactivitat.

f) Maneig d'eines informatiques a nivell d'usuari, internet i xarxes socials.

g) Coneixements de llengua catalana superior a C1

h) Idioma angles, coneixement mitja.

Annex 2

Bases

1. Lloc de treball.

Es convoca la provisid, pel sistema de lliure designacié i participacio restringida, de quatre llocs de treball de

.....

dels quals sén les que consten a I'apartat 1 de I'annex 1 d'aquesta convocatoria.

2. Contingut funcional.

El contingut funcional dels llocs de treball a proveir és el que consta a I'apartat 3 de I'annex 1 d'aquesta
convocatoria.
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3. Requisits de participacié.

3.1 Pot participar en aquesta convocatoria el personal funcionari que compleixi els requisits de participacidé que
consten a l'apartat 2 de I'annex 1 d'aquesta convocatoria.

3.2 Els requisits de participacié s'han de reunir en la data de publicacié de la convocatoria.

4. Sol-licituds.

4.1 Les sol-licituds per prendre part en aquesta convocatoria s'han de presentar al Registre general presencial o
electronic de I'Oficina Antifrau de Catalunya, a I'adreca fisica i electronica que s'indica en els paragrafs
seglients, o per qualsevol dels mitjans que autoritza I'article 16 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques, dins el termini de 10 dies habils comptadors
des de I'endema de la data de publicacié d'aquesta Resolucié de convocatoria al DOGC.

El Registre general de I'Oficina Antifrau té la seva seu al carrer de Ribes, 1-3, 08013 Barcelona.

Aixi mateix, el registre electronic de I'Oficina Antifrau de Catalunya es troba a I'adreca electronica
https://seuelectronica.antifrau.cat/ca/registre-general.html

4.2 La sol-licitud s'haura de formalitzar segons el model que esta disponible a I'adreca electronica segient:

https://seuelectronica.antifrau.cat/downloads/Organitzacio/convocat®%C3%B2ries_de_personal/model-sol-
convocatoria.pdf

Les persones aspirants han de fer constar en la sol:licitud els quatre llocs de treball objecte d'aquesta
convocatoria, atés que son llocs d'idéntiques caracteristiques i adscripcio, aixi com el compliment dels requisits
de participacié establerts en aquesta convocatoria, i adjuntar-hi una memoria que haura de tenir el contingut
seguent:

- Antiguitat en I'Oficina Antifrau de Catalunya, fins la data de publicacié de la convocatoria.

- Activitat realitzada a I'Oficina Antifrau de Catalunya en actuacions d'analisi (APV), investigacions (INV),
col-laboracions institucionals (CAI) o similars, des de I'l de gener de 2017 fins la data de publicaci6 de la
convocatoria.

- Activitat formativa efectuada durant els deu anys anteriors a la data de publicacié de la convocatoria, tant
en condicié de docéncia impartida com de participacié i aprofitament, en les matéries directament relacionades
amb el lloc de treball al qual s'opta i també formacié de llengua estrangera, fins la data de publicacié de la
convocatoria.

En el contingut de la memoria no cal fer descripcid ni acreditar aquelles dades respecte de les quals hi hagi
constancia en els arxius documentals de I'Oficina Antifrau de Catalunya. La resta de dades, respecte de les
guals no hi hagi constancia acreditada en els arxius documentals de I'Oficina Antifrau de Catalunya, s'hauran de
ser descrites i acreditades mitjancant la documentacié corresponent, que s'haura de presentar juntament amb
la sol-licitud de participacid i la memoria.

La manca de presentacié de la memoria, aixi com de la documentacio acreditativa quan escaigui, juntament
amb la sol:licitud de participacid, és un defecte no esmenable, i és causa d'exclusié del procés de provisio.

4.3 Les sol-licituds tenen caracter vinculant per a les persones concursants i només s'admetran rendncies a la
participacio en la convocatoria quan es presentin dins els 10 dies habils seglients a la finalitzacié del termini de
presentacié de sol-licituds, llevat que I'0rgan competent decideixi acceptar-les, una vegada transcorregut
aquest termini, per causes degudament justificades.

4.4 Amb la presentacid de la sol-licitud, la persona aspirant dona el consentiment al tractament de les dades de
caracter personal necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de tramitacié del procés de
provisié, d'acord amb la normativa vigent, aixi com per a que I'0rgan convocant faci les comprovacions
pertinents i demani les acreditacions d'ofici que consideri oportunes.

5. Criteris d'avaluacio.

L'avaluacié de les persones aspirants es dura a terme, en relacié amb totes les dades que es facin constar en
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la memoria i la seva acreditacié quan escaigui, aixi com amb les dades de qué ja disposa I'Oficina Antifrau de
Catalunya, d'acord amb els criteris objectius seglients, i amb una puntuacié maxima total de 75 punts:

5.1 Antiguitat en I'Oficina Antifrau de Catalunya:

Es valorara a rad d'l punt per any complet de serveis, i a rad de 0,083 punts per mes addicional de servei, fins
a un maxim de 10 punts.

5.2 Activitat realitzada a I'Oficina Antifrau, especificament en actuacions d'analisi (APV), investigacions (INV),
col-laboracions institucionals (CAI) o similars, des de I'l de gener de 2017 fins la data de publicacié de la
convocatoria:

Es valorara a ra6 de 0,1 punts per APV finalitzada i d'1 punt per INV, CAI o similar resolta, fins a un maxim de
50 punts.

5.3 Activitat formativa efectuada durant els deu anys anteriors a la data de publicacid de la convocatoria, tant
en condicié de docéncia impartida com de participacié i aprofitament, en les matéries directament relacionades
amb el lloc de treball al qual s'opta, també formacié de llengua estrangera, fins a un maxim de 10 punts, amb
el desglossament seglient:

5.3.1 Docéncia impartida, amb puntuacié maxima de fins a 2 punts:

Ponéncies i/o presentacions realitzades: 0,20 punts per activitat realitzada.

Nombre d'hores de docéncia impartida: 0,05 punts per hora de docéncia impartida.

5.3.2 Assisténcia a jornades, amb puntuacié maxima de fins a 1 punt: 0,10 punts per jornada.
No es tindra en compte |'assisténcia a jornades de durada inferior a 4 hores.

5.3.3 Assisténcia a cursos sense aprofitament, amb puntuacié maxima de fins a 2 punts:
Entre 4 i 20 hores: 0,20 punts per curs

Entre 20 i 60 hores: 0,5 punts per curs

Més de 60 hores : 1 punt per curs

No es tindra en compte |'assisténcia a cursos sense aprofitament de durada inferior a 4 hores.
5.3.4 Assisténcia a cursos amb aprofitament, amb puntuacié maxima de fins a 5 punts:
Menys de 20 hores : 0,50 punts per curs

Entre 20 i 60 hores: 1 punt per curs

Més de 60 hores : 2 punts per curs

5.4 Estar en possessié de certificat acreditatiu de coneixement de llengua catalana superior a C1 : 5 punts

6. Comissio d'avaluacid, procediment d'avaluacié i proposta de nomenament.

6.1 Es constitueix una comissié d'avaluacio, que té com a missié avaluar les sol-licituds de participacié, atorgar
a les persones aspirants la puntuacié que els correspongui en aplicacié dels barems establerts a la base nim. 5
d'aquesta convocatoria i aprovar la relacié de persones aspirants ordenades de major a menor puntuacio.

6.2 La comissio d'avaluacio esta formada per les persones seglients:

President titular: Angel Egea Llanés, cap de I'Area d'Administracié, Recursos Humans i Pressupost
Vocal titular en representacié de la Direccié d'Analisi i Investigacions: Josep Maria Agullé Trullols
Vocal titular en representacié del personal: Sonia Serrano Riestra, representant del personal
President suplent: Carles Casals Duch, cap de la Unitat d'Administracié i Recursos Humans

Vocal suplent en representacié de la Direccid d'Analisi i Investigacions: Mariano Pérez Fraile

Vocal suplent en representacidé del personal: Mirta Uribe-Echevarria Diago, representant del personal

Una persona administrativa de suport al servei de I'Oficina Antifrau de Catalunya, designada per la direccio,
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exercira la secretaria de la comissié, amb veu pero sense vot.

6.3 La comissié d'avaluacidé, procedira a atorgar a les persones aspirants la puntuacié que els correspongui en
aplicacid dels barems establerts a la base nim. 5 d'aquesta convocatoria. Una vegada atorgada la puntuacié
corresponent a cada persona aspirant, la comissié aprovara una relacié provisional de les persones aspirants
ordenades de major a menor puntuacio. Aquesta relacié provisional s'ha de publicar a la seu electronica de
I'Oficina Antifrau de Catalunya, i les persones interessades poden presentar al-legacions contra la mateixa en el
termini de cinc dies habils a comptar des del seglient a la data de publicacié esmentada.

6.4 Transcorregut el termini d'al-legacions, i una vegada examinades les que s'hagin presentat, la comissio
d'avaluacié aprovara la relacié definitiva de les persones aspirants ordenades de major a menor puntuacio, i
elevara a la direccid la proposta de nomenament de les quatre persones que obtinguin millor puntuacio, per tal
gue proveeixin cada un dels llocs objecte de la convocatoria.

6.5 Aquesta convocatoria es resoldra dins el termini maxim d'un mes a partir de I'endema de la finalitzacio del
termini de presentacié de sol:licituds. En el cas que no es resolgui dins del termini esmentat per causes
motivades, aquest termini queda automaticament prorrogat per un altre mes.

6.6 Les actuacions d'aquest procés que requereixin notificacié a les persones aspirants es faran publiques en la
seu electronica de I'Oficina Antifrau de Catalunya. Aquesta publicacié substitueix les notificacions individuals i té
els mateixos efectes.

7. Resolucid de la convocatoria i presa de possessio.

7.1 La resolucié definitiva de la convocatoria, adoptada per la persona titular de la direccié de I'Oficina Antifrau
de Catalunya, es publicara al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

7.2 Les persones nomenades han de prendre possessioé del nou lloc de treball en el termini maxim de deu dies
naturals, a comptar des del dia segtent al de la publicacié de la resolucié al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya.

(21.111.085)
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