Oficina Antifrau
de Catalunya

Publicacio de la valoracio provisional dels meérits de la
fase de concurs. (convocatoria nim. 2026-03)

D’acord amb el que estableix la base 4.4.3 de I’Annex 1 de la Resolucié
OAC/ADM/1030/2026, de 19 de maig, per la qual es fa publica la
convocatoria d'un procés selectiu per constituir una borsa de treball
per proveir temporalment llocs de treball de técnic/a base d'analisi i
investigacions a I'Oficina Antifrau de Catalunya (convocatoria num.
03-2026), de conformitat amb I'acordat pel Tribunal, en sessid
celebrada el dia 31 de juliol de 2026, es fa publica la valoracié
provisional dels mérits de la fase de concurs.

La publicacié d'aquest anunci al tauler electronic de la seu electronica
de I'Oficina Antifrau de Catalunya té els efectes de notificacio a les
persones interessades, d'acord amb la base 4.2 de I'’Annex 1 de la
Resolucié OAC/ADM/1030/2026, de 19 de maig, i de conformitat amb
el que estableix l'article 45.1.b) de la Llei 39/2015, de I'1 d'octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Les persones aspirants s'identifiquen mitjancant el seu nom i cognomes,
afegint quatre xifres del document nacional d'identitat (DNI) o
equivalent, d'acord amb el que preveu la disposicié addicional setena
de la Llei organica 3/2018, del 5 de desembre, de protecci6 de dades
personals i garantia dels drets digitals, i els criteris orientatius
publicats per les autoritats de control en matéria de proteccioé de
dades personals.

S'informa a les persones aspirants que, en aplicacié del que
estableixen les bases de la convocatoria de referencia, a I'hora
d’efectuar la valoracioé dels mérits s’ha tingut en consideracio:

- Només s’han valorat els merits acreditats documentalment
mitjancant els documents a qué fa referencia la base 3.2.

- Només s’ha valorat I'experiéncia professional en el sector public, en
I'exercici de funcions semblants a les dels llocs de treball objecte de la
convocatoria, d'acord amb el barem establert a la base 4.4.3.2.b de
I'’Annex 1.

- Només s’ha valorat I'experiéncia professional en el sector privat,



tenint en compte el contingut técnic i I'especialitzacio dels llocs de
treball previs amb relacié al lloc de treball de técnic/a base d'analisi i
investigacions, d'acord amb el barem establert a la base 4.4.3.2.c de
I’Annex 1.

- Només s’han valorat I'assisténcia i/o assisténcia amb aprofitament a
cursos de formacié i de perfeccionament, que tractin sobre les
materies relacionades amb les funcions propies del lloc de treball
(exclusivament contractacié publica; auditoria, comptabilitat publica i
fiscalitzacio del sector public; planejament i disciplina urbanistica;
gestio en organitzacions del sector public i del seu personal; normativa
de funcio publica; i subvencions), o amb coneixements i experiéncia
convenients en relacié amb el lloc de treball objecte de la
convocatoria, en els darrers deu anys a comptar des de la data
d'aquesta convocatoria al DOGC, tenint en compte la descripcio feta a
la base 4.4.3.2.d de I'Annex 1.

- En cap cas s’han valorat els titols académics de nivell inferior
necessaris per a assolir-ne d'altres de nivell superior que es poden
al-legar com a requisit o merit ni la titulacio requerida per a participar a
la convocatoria.

- Els merits no acreditats documentalment juntament amb la
presentacié de la sollicitud, no es podran acreditar posteriorment ni
s'admetra cap esmena.

- D'acord amb la base 4.4.3, la puntuaciéo maxima de la fase de
concurs és de 75 punts, i la puntuacié minima per superar-la és de
18,75 punts. En aquesta fase, les persones aspirants que no assoleixin
el minim de 18,75 punts, seran qualificades com a no apte/a. La
puntuacio esta desglossada com seguidament s’exposa:

Primera sub-fase: maxim de 20 punts

Expedient academic: maxim de 10 punts

Experiencia professional en el sector public: maxim de 15 punts
Experiéncia professional en el sector privat: maxim de 7 punts
Formacid i perfeccionament: maxim de 14 punts

Titols académics: maxim de 5 punts

Nivell de coneixement de llengua catalana: maxim de 4 punts

A continuaci6 es fa publica la valoracié provisional de mérits de la fase de
concurs, de la convocatoria nim. 2026-03, com a document annex 1 a
aquest anunci. Es poden presentar al-legacions i sol-licituds d’esmenes a la
valoracid provisional dels merits durant el termini de deu dies habils a
comptar des del seglient al de publicacié d'aquesta valoracié provisional al
tauler electronic de la seu electronica de I'Oficina Antifrau de Catalunya.

Angel Egea Llanés
President de la Comissié de Seleccio
Barcelona, 31 de juliol de 2026



Annex 1. Valoracio provisional de meérits (Convocatoria 2026-03)

. Expedient | Experiéncia | Experiéncia Titols
Primera sub L. .. L ;
académic: sector sector Formacio i acadéemics: | Catala: base
fase: base e . . TOTAL
S et esmmen DNI 4.4.3.2 base public: base | privat: base | perfeccionament: base 4.4:3.3.f (Max.75 | Qualificacio
(Max. 20 4.4.3.3.a 4.4.3.3.b 4.4.3.3.c base 4.4.3.3.d 4.4.3.3.e (Max. 4 )
(Max. 10 (Max. 15 (Max. 7 (Max. 14 punts) (Max. 5 punts)
punts)
punts) punts) punts) punts)
1 Martorell de Caralt, Victoria ***Z396** 10 4 15 6,5 5,575 0 0 41,075 APTA
2 Martinez Serrano, Eva *¥*¥*¥B4L30** 20 6 4,4 0 5,62 0 2 38,02 APTA
3 Castellvi Monserrat, Sara *¥*kBH4Q** 20 8 4,4 0 2,97 2 0 37,37 APTA
4 Catasus Lajas, Roser *¥*X()QQT** 0 8 5,8 0 14 3 3 33,8 APTA
5 Pitton Denegri, Maria Victoria *RADTTT** 0 4 9.3 2,65 8,093 4 0 28,043 APTA
6 Herranz Salinero, Maria Carmen ***BQDLN* 0 6 3,5 7 8,75 0 0 25,25 APTA
7 Vives Mercader, Gemma ***5068** 0 2 15 0 3,96 0,5 3 24,46 APTA
8 Alvarez Castro, José Luis ***1037** 0 4 15 0 2,42 2 0 23,42 APTE
9 Lloret Morlesin, Ana *A*Z3L09** 0 6 10 0 3,86 0 2 21,86 APTA
10 Trepat Creus, Laia *kZZI5T7** 0 4 1 7 5,925 2 0 19,925 APTA
11 Forné i Puig, Montserrat *E*H53T7** 0 4 15 0 0,876 0 0 19,876 APTA
12 Arnau Arias, Nuria *k%4539** 0 4 11,5 1,5375 0,62 0 2 19,6575 APTA
13 Ruiz Ovejero, Irene *E*BHBT7H* 0 6 7.3 2,05 2,48 15 0 19,33 APTA
14 Amils Capdevila, Rosa Maria **X5BZH* 0 4 7.3 3,75 2,28 0 1 18,33 NO APTA
15 Cabezas Mina, Jessica Valentina *RAGET2¥* 0 4 3,9 0 4,8 1,5 2 16,2 NO APTA
16 Lépez Dengra, Yolanda *FHXLLFDR* 0 4 8 0 4,18 0 0 16,18 NO APTA
17 Pérez Duran, Abel ***DH561** 0 8 0 0 59 0 2 15,9 NO APTE
18 Colet Torruella, Josep Maria *rk]34Q** 0 6 4 0 2,75 1 2 15,75 NO APTE
19 Aumatell Arnau, Montserrat ***7800** 0 4 1 0 5,045 3 2 15,045 NO APTA
20 Masferrer Montaner, Cristina **k5281** 0 6 0 0 2,2 15 3 12,7 NO APTA
21 Esquiva Blasco, José Alberto *AXTT 4L H* 0 8 0 0 1,4 1 2 12,4 NO APTE
22 Ortiz Ulldemolins, Ainara *HATQL5** 0 6 2,3 0 2,81 1 0 12,11 NO APTA
23 Rodriguez Muniz, Victor *A*¥5023** 0 2 4,1 0 1,79 0 2 9,89 NO APTE
24 Diaz Pimienta, Noelia *k] 54 7% 0 4 0 0 0,66 4 0 8,66 NO APTA
25 Garcia Gascén, Jordi *RRDLITHH 0 4 0 0 3,015 1,5 0 8,515 NO APTE
26 Colomer Misse, Jordi *¥**0609** 0 8 0 0 0,14 0 0 8,14 NO APTE
27 Torres Urendez, Irina *EkZ]Z3H* 0 6 0 0 0 1 0 7 NO APTA
28 Pareja Aguilera, Yolanda *¥**QP1Q4** 0 4 1,6 0 1,3 0 0 6,9 NO APTA
29 Expdsito Lopez, Laura *FARDLDLH* 0 6 0 0 0,36 0 0 6,36 NO APTA
30 Drudis Rosell, Miguel ***898O** 0 6 0 0 0 0 0 6 NO APTE
31 Rosells Fernandez, Anna Betlem **%ZDIZQ** 0 0 11 0 3 0,5 0 4,6 NO APTA
32 Sala Candela, Georgina *EXH219** 0 0 0 0 1,06 0 2 3,06 NO APTA
33 Campos Caballero, Maria Antonia 1580+ 0 0 0 0 0 2 0 2 NO APTA
34 Montalvan Calderon, Erika Pamela ***2032%* 0 0 0 0 0,78 1 0 1,78 NO APTA
35 Casanellas Castellano, Candela Naira *rkH628** 0 0 0 0 0,5 0 0 0,5 NO APTA
36 Garcia Calzadillg, Laura *AXQYT1** 0 0 0 0 0 0 0 0 NO APTA
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