
 

   

 
 
 

 

 

 
 
 

 

Publicació definitiva dels mèrits de la fase de 
concurs, puntuació total del procediment i 
proposta de nomenament (convocatòria núm. 
2025-05). 

 

 
D’acord amb el que estableixen les bases 7.5.4.6, 7.5.4.7 i 8 de l’Annex 1 de 
la Resolució OAC/DIR/0780/2025, de 8 de maig, per la qual es convoca el 
procés selectiu per a cinc places de personal funcionari, mitjançant 
concurs oposició, a l'Oficina Antifrau de Catalunya i s'aproven les bases 
per les quals s'ha de regir (convocatòria 2025-05), i de conformitat amb 
l’acordat pel Tribunal en la sessió de 24 de juliol de 2026, s’eleva a 
definitiva la valoració dels mèrits de la fase de concurs una vegada 
transcorregut el termini de presentació d’al·legacions i esmenes, sense que 
n’hi hagi hagut cap. Així mateix, es fa publica la puntuació total del 
procediment i la proposta de nomenament.  

La publicació d'aquest anunci al tauler electrònic de la seu electrònica de 
l’Oficina Antifrau de Catalunya té els efectes de la notificació a les 
persones interessades, d’acord amb la base 7.3 de l’Annex 1 de la Resolució 
OAC/DIR/0780/2025, de 8 de maig, i de conformitat amb el que estableix 
l'article 45.1.b) de la Llei 39/2015, de I'1 d'octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques. 

Les persones s’identifiquen mitjançant el seu nom i cognoms, afegint 
quatre xifres del document nacional d’identitat (DNI) o equivalent, d'acord 
amb el que preveu la disposició addicional setena de la Llei orgànica 
3/2018, del 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels 
drets digitals, i els criteris orientatius publicats per les autoritats de control 
en matèria de protecció de dades personals. 

 

 



A continuació es fa pública la valoració definitiva de mèrits de la fase 
de concurs de la convocatòria 2025-05. 

 

Valoració definitiva de mèrits de la fase de concurs: 

 

  Antiguitat 
Base 
7.5.4.1 

Exp. 
Laboral 

Base 
7.5.4.2 

Formació i 
Perfecciona

ment 
Base 7.5.4.3 

Títols 
acadèmics 
Base 7.5.4.4 

Nivell de 
Català 

Base 7.5.4.5 

Total 
 

Cognoms i Nom DNI Màx. 5 
punts 

Màx. 15 
punts 

Màx. 5 punts Màx. 5 
punts 

Màx. 5 
punts 

Màx. 35 
punts 

Martínez Serrano, 
Eva   

***8430** 3,51 4,4 4,8 0 3 15,71 

Castellví 
Monserrat, Sara 

***8549** 1,14 0 2,97 2 0 6,11 

 
 
D’acord amb la base 8 de l’Annex 1 es fa publica la puntuació final total 
del procediment respecte de les persones aspirants que hagin superat el 
procés, determinada per la suma de les puntuacions obtingudes en 
cadascuna de les fases del procediment, i la proposta de nomenament per 
a les places a proveir. 

 
 

Núm. COGNOMS I NOM DNI Fase d’Oposició Fase de 
Concurs 

Puntuació 
Total 

1 Martínez Serrano, Eva ***8430** 41,75 15,71 57,46 

2 Castellví Monserrat, Sara ***8549** 38,95 6,11 45,06 

 

PROPOSTA DE NOMENAMENT DEL PROCÉS SELECTIU PER A CINC 
PLACES DE PERSONAL FUNCIONARI, MITJANÇANT CONCURS 
OPOSICIÓ, A L'OFICINA ANTIFRAU DE CATALUNYA (CONVOCATÒRIA 
2025-05) 

 

Es proposar a la Direcció de l’Oficina Antifrau de Catalunya el nomenant 
de funcionàries en pràctiques de les persones aspirants següents per 
proveir les places objecte d’aquesta convocatòria segons les puntuacions 
totals obtingudes:   

 

1. Sra. Eva Martínez Serrano amb DNI ***8430** 

2. Sra. Sara Castellví Monserrat amb DNI ***8549** 

 



D’acord amb la base 9 de la convocatòria, les persones que hagin superat 
el procés selectiu i hagin estat proposades pel Tribunal per a ésser 
nomenades funcionàries, han de presentar a l'Àrea d'Administració, 
Recursos Humans i Pressupost la documentació següent, en el termini de 
vint dies naturals a comptar de la data de publicació de la proposta de 
nomenament: 

a) L'original de totes les còpies lliurades amb la sol·licitud de participació a 
què fa referència la base 5 d'aquesta convocatòria i dels mèrits al·legats en 
la fase de concurs, per a poder-ne fer la compulsa. L'acte de presentació i 
expedició de còpia autèntica s'ha de fer a l'Àrea d'Administració, Recursos 
Humans i Pressupost. 

b) Una declaració de no estar inhabilitada per a l'exercici de les funcions 
públiques ni estar separada, mitjançant expedient disciplinari, del servei de 
cap administració pública. 

c) Un certificat mèdic oficial acreditatiu de no patir cap malaltia ni defecte 
físic o psíquic que impossibiliti complir les funcions pròpies de les places 
convocades, expedit dins els tres mesos anteriors a la presentació. 

d) Una declaració de no estar inclosa en cap dels supòsits 
d'incompatibilitat que estableix la legislació vigent o, si fos el cas, una 
declaració manifestant que se sol·licitarà l'autorització de compatibilitat o 
que s'exercirà l'opció que estableix l'article 10 de la Llei 21/1987, de 26 de 
novembre, d'incompatibilitats del personal al servei de l'Administració de 
la Generalitat. 

Les persones aspirants proposades que no presentin la documentació 
requerida, llevat que es tracti d'un cas de força major, que ha d'ésser 
degudament comprovat i valorat per l'autoritat convocant, o que no 
compleixin les condicions i els requisits exigits, no podran ésser nomenades 
funcionàries en pràctiques. Sens perjudici de la responsabilitat en què 
hagin pogut incórrer en cas de falsedat, restaran anul·lades llurs 
actuacions en el procés selectiu, del qual quedaran excloses, i perdran tots 
els drets en la convocatòria. 

 
Àngel Egea Llanés 
President del Tribunal 
Barcelona, 27 de juliol de 2026 
 


