Oficina Antifrau
de Catalunya

Publicacio de la proposta final de nomenament del
procés de seleccid per proveir un lloc de treball, en
regim d’interinatge, vinculat al programa temporal
de refor¢ de personal tecnic d’analisi i investigacions
de I'Oficina Antifrau de Catalunya (Convocatoria
2025-01)

El 18 d'octubre de 2023, el director de I'Oficina Antifrau de Catalunya
va resoldre aprovar un programa temporal de refor¢ de personal
tecnic d’analisi i investigacions i convocar la provisio, mitjangant
nomenament temporal com a personal interi, de tres llocs de treball
de técnic base d’‘analisi i investigacions, amb una durada maxima fins
el 17 d’octubre de 2026.

El 10 de marg de 2025, es varen fer publiques les bases de la
convocatoria del procés de seleccid per proveir un lloc de treball de
tecnic/a d’'analisi i investigacions, amb Categoria 7, Grau 3, en régim
d’interinatge, vinculat al programa de refor¢ esmentat.

Un cop ha conclos del procés de seleccid per proveir un lloc de
treball, en régim d’interinatge, vinculat al programa temporal de
refor¢ de personal técnic d’andlisi i investigacions de I'Oficina
Antifrau de Catalunya (Convocatoria 2025-01), es dona publicitat al
resultat global obtingut al procés de seleccid.

Primera fase: avaluacié d'habilitats i coneixements acreditats en el
curriculum

Les bases de la convocatoria estableixen que la primera fase consisteix en
I'avaluacio d’'habilitats i coneixements acreditats en el curriculum.



S’han presentat 22 sol‘licituds, una d’elles extempordnia. Un total de 13
aspirants han superat la puntuacié minima exigida de 2,5 punts, i 8
aspirants que, en aquesta primera fase de la convocatoéria, no han assolit la
puntuacié minima.

Les bases de la convocatoria estableixen que les persones aspirants que no
assoleixin el minim de 2,5 punts, no passaran a la segona fase.

Les persones aspirants que passen a la segona fase d’entrevista sén les
seguents:

PUNTUACIO

NOM 1 COGNOMS PRIMERA FASE
VICTORIA PITTON DENEGRI 5,00
MACARENA GELI RAMIRO 3,50
SARA CASTELLVI MONTSERRAT 3,25
IRENE RUIZ OVEJERO 3,00
ROSA MARIA AMILS CAPDEVILA 2,75
MARI CARMEN HERRANZ SALINERO 2,75
ALBERT BLANCAFORT CANO 2,50
SUSSI ROQUET PUIGVERD 2,50
MONTSERRAT AUMATELL ARNAU 2,50

De les 13 persones aspirants que han superat la primera fase, 4 han desistit
de seguir en el procés.

Segona fase: Redlitzacié d'entrevistes personals

Tal com es va posar de manifest en la valoracié de la primera fase de
seleccio, d'acord amb allo exposat en I'anterior apartat, s’ha procedit a
realitzar les entrevistes personals a les persones anteriorment identificades.
Les corresponents puntuacions obtingudes han estat les seglients:

PUNTUACIO
NOM | COGNOMS SEGONA

FASE
IRENE RUIZ OVEJERO 3,50
VICTORIA PITTON DENEGRI 3,00
SARA CASTELLVI MONTSERRAT 3,00
MACARENA GELI RAMIRO 2,50
ROSA MARIA AMILS CAPDEVILA 2,25
MARI CARMEN HERRANZ SALINERO 2,00
ALBERT BLANCAFORT CANO 2,00




Les persones entrevistades que no figuren en aquesta llista, no superen
I'entrevista en no haver obtingut una puntuacié igual o superior a 2,00
punts.

Resultat global obtingut el procés de seleccié: primera i segona fase

La puntuacio global obtinguda en el procés de seleccid per les persones
aspirants que han participat en la primera i la segona fase de la seleccid, i
I'han superat, ha estat la seglient:

NUM NOM PUNTUACIO PRIMERA FASE PUNTUACIO SEGONA FASE TOTAL
1 VICTORIA PITTON DENEGRI 5,00 3,00 8,00
2 IRENE RUIZ OVEJERO 3,00 3,50 6,50
3 SARA CASTELLVI MONTSERRAT 3,25 3,00 6,25
4 MACARENA GELI RAMIRO 3,50 2,50 6,00
5 ROSA MARIA AMILS CAPDEVILA 2,75 2,25 5,00
6 MARI CARMEN HERRANZ SALINERO 2,75 2,00 4,75
7 ALBERT BLANCAFORT CANO 2,50 2,00 4,50

De conformitat amb I'anteriorment exposat, es proposa la Sra. Maria
Victoria Pitton Denegri per a que sigui nomenada funciondria interina
en el marc del programa temporal de refor¢ aprovat per la Resolucio
de 18 d'octubre de 2023, del director de I'Oficina Antifrau de
Catalunya.

Aixi mateix, les bases estableixen que:

Llistat de reserva. Aquelles persones candidates que hagin superat
I'entrevista quedaran integrades en una llista de reserva, que sera
ordenada seguint I'ordre determinat per la puntuacié total obtinguda.
Aquesta llista romandra publicada a la seu electronica durant un termini de
dos anys, i ha de ser emprada en cas de vacant en execucié del programa o
per a qualsevol altra vacant de técnic/a base d’Anadlisi i Investigacions,
produida per renuncia, cessament o per qualsevol altra causa, als efectes
de cridar i, si escau, proposar, un nou nomenament, seguint I'ordre de la
llista.

De conformitat amb I'anteriorment exposat, es proposen les persones que
tot seguit es relacionen, i amb I'orde de prelacié establert, per a que
constitueixin la llista de reserva prevista en les bases de la convocatoria.



NUM. D'ORDRE

NOM | COGNOMS

IRENE RUIZ OVEJERO

SARA CASTELLVI MONTSERRAT

MACARENA GELI RAMIRO

ROSA MARIA AMILS CAPDEVILA

MARI CARMEN HERRANZ SALINERO

oo h~WIN

ALBERT BLANCAFORT CANO

La publicacié d'aquesta valoracié definitiva de les dues fases i la proposta
de nomenament i de la llista de reserva al tauler d’anuncis i a I'apartat
“convocatories personal” de la seu electronica de I'Oficina Antifrau de
Catalunya té els efectes de la notificacié als interessats, tal i com preveu

la convocatoria.

Barcelona, 8 de maig de 2025




