
Publicació de la puntuació de la fase d’entrevista 
personal i puntuació total del concurs específic de 
provisió  (convocatòria de provisió núm. 2024-04). 

D’acord amb el que estableix la base 7.4.4.6 de l’Annex 2 de la Resolució 
OAC/ADM/415/2024, de 15 d’abril, per la qual es fa pública la 
convocatòria per a la provisió, pel sistema de concurs específic, d’un lloc  
de treball a l'Oficina Antifrau de Catalunya (convocatòria de provisió núm. 
2024-04), i de conformitat amb l’acordat per la Comissió Tècnica 
d’Avaluació en la sessió del 3 de desembre de 2024, es fa pública la 
puntuació de la fase d’entrevista.  

De conformitat amb la base 15.7 de l’Annex 2 de la Resolució 
OAC/ADM/415/2024, quan als resultats de la fase d’entrevista, en el llistat 
corresponent únicament s’identificarà les persones que hagin obtingut la 
qualificació d’apte/a. Les persones que no constin en aquest llistat han 
estat excloses definitivament del procediment en haver obtingut la 
qualificació de no apte/a i rebran la notificació electrònica corresponent 
mitjançant el portal de notificacions e-notum.  

D’acord amb el que estableix la base 7.4.5 de l’Annex 2 de la Resolució 
OAC/ADM/415/2024, i  de conformitat amb l’acordat per la Comissió 
Tècnica d’Avaluació en la sessió de 3 de desembre  de 2024, es fa pública 
la puntuació total del concurs específic de provisió de la persona aspirant 
que ha superat el procés, i que vindrà determinada per la suma de les 
puntuacions obtingudes en cadascuna de les tres fases del procediment.   

D’acord amb el que estableix a la base 9 de l’Annex 2 de la Resolució 
OAC/ADM/415/2024, s’eleva proposta de resolució d’aquesta 
convocatòria a la Direcció de l’Oficina Antifrau per al nomenament de la 
Sra. Margarida Figueras Melià com a Administrativa de Suport, Protecció 
de les Persones Informants.   



La publicació d'aquest anunci al tauler electrònic de la seu electrònica de 
l’Oficina Antifrau de Catalunya té els efectes de la notificació a les 
persones interessades, d’acord amb la base 7.2 de l’Annex 2 de la 
Resolució OAC/ADM/415/2024, i de conformitat amb el que estableix 
l'article 45.1.b) de la Llei 39/2015, de I'1 d'octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques. 

Les persones s’identifiquen mitjançant el seu nom i cognoms, afegint 
quatre xifres del document nacional d’identitat (DNI) o equivalent, d'acord 
amb el que preveu la disposició addicional setena de la Llei orgànica 
3/2018, del 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels 
drets digitals, i els criteris orientatius publicats per les autoritats de control 
en matèria de protecció de dades personals. 

PUNTUACIÓ FASE D’ENTREVISTA PERSONAL 

Margarida Figueres Melià ***8777**   

PUNTUACIÓ TOTAL CONCURS ESPECÍFIC DE PROVISIÓ 

Margarida Figueres Melià ***8777**   

Àngel Egea Llanés 
President de la Comissió Tècnica d’Avaluació 

Barcelona, 17 de desembre de 2024 

ASPECTES A VALORAR(fins a 3,75 punts per a cada un 
dels 4 aspectes) 

VALORACIÓ 

Escolta activa, empatia, comunicació assertiva 3,00 
Pro-activitat 3,00 
Habilitat en l'atenció telefònica 3,00 
Capacitat de treball en equip 3,00 
TOTAL 12,00 

Fase d’habilitats i coneixements 29,36 punts 
Fase de concurs 28,60 punts 
Fase d’entrevista 12,00 punts 
TOTAL 69,96 punts 


