
 

  

 

 

 

 

Comunicació del resultat del procés  de 
selecció per proveir dos llocs de treball, en 
règim laboral i mitjançant contracte laboral de 
duració determinada, vinculats al programa 
d’estratègia d’intel·ligència basada en l’anàlisi 
de dades de l’Oficina Antifrau de Catalunya. 

 

 

Una vegada dut a terme el procés de selecció convocat l’11 de 
novembre de 2020, per proveir dos llocs de treball, en règim laboral i 
mitjançant contracte laboral de duració determinada, vinculats al 
programa d’estratègia d’intel·ligència basada en l’anàlisi de dades de 
l’Oficina Antifrau de Catalunya, i d’acord amb les propostes de la 
tècnica intermèdia de sistemes i del director adjunt d’11 de febrer de 
2021 (lloc OAC053), i del cap de l’Equip d’anàlisi de dades i del 
director adjunt de 17 de febrer de 2021 (lloc OAC054), les dues 
persones seleccionades són les següents: 

 

- Lloc OAC053: Iván Ordóñez Cano 

- Lloc OAC054: Aleix Casellas Comas 

 

Barcelona, 1 de març de 2021 
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