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PARLAMENT DE CATALUNYA

OFICINA ANTIFRAU DE CATALUNYA

Resolucié OAC/ADM/1076/2026, de correccio d'errades de la Resoluci6 OAC/ADM/1030/2026, per la qual es
fa publica la convocatoria d'un procés selectiu per constituir una borsa de treball per proveir temporalment
llocs de treball de técnic/a base d'analisi i investigacions a I'Oficina Antifrau de Catalunya (convocatoria
num. 03-2026)

Mitjancant la Resoluci6 OAC/ADM/1030/2026 es fa publica la convocatoria d'un procés selectiu per constituir
una borsa de treball per proveir temporalment llocs de treball de técnic/a base d'analisi i investigacions a
I'Oficina Antifrau de Catalunya (convocatoria nim. 03-2026).

Atés que s'ha detectat una errada en la fase de la valoracié de meérits, relatiu a la puntuacié minima per
superar aquesta fase, escau dur a terme la seva correccio. Aixi mateix, escau també corregir I'apartat de
I'acreditacié de I'experiéncia laboral en I'empresa privada, afegint I'acreditacié del treball en regim autonom.

En Us de les funcions que em confereix l'article 26 de la Llei 14/2008, del 5 de novembre, de I'Oficina Antifrau
de Catalunya,

RESOLC:

Primer. Corregir I'errada de l'apartat 3.2.e).e.3 de la base 3a de I'Annex 1 de la Resolucio
OAC/ADM/1030/2026, per la qual es fa publica la convocatoria d'un procés selectiu per constituir una borsa de
treball per proveir temporalment llocs de treball de técnic/a base d'analisi i investigacions a I'Oficina Antifrau de
Catalunya (convocatoria num. 03-2026), que queda redactat com seguidament s'exposa:

“e.3. L'experiéncia laboral en I'empresa privada s'acredita per mitja d'una copia del contracte de treball, de
I'informe de vida laboral expedit per la Tresoreria General de la Seguretat Social i d'un certificat de funcions
detallades expedit per I'empresa corresponent. L'experiéncia laboral en régim autonom s'acredita per mitja dels
documents equivalents.”

Segon. Corregir I'errada de I'apartat 4.4.3.1 de la base 4a de I'Annex 1 de la Resolucié OAC/ADM/1030/2026 ,
per la qual es fa publica la convocatoria d'un procés selectiu per constituir una borsa de treball per proveir
temporalment llocs de treball de técnic/a base d'analisi i investigacions a I'Oficina Antifrau de Catalunya
(convocatoria num. 03-2026), que queda redactat com seguidament s'exposa:

“La puntuacié maxima a obtenir en aquesta fase és de 75 punts, i la puntuacié minima per superar-la és de
18,75 punts. En aquesta fase, les persones aspirants que no assoleixin el minim de 18,75 punts, seran
qualificades com a no apte/a.”

Tercer. Les sol-licituds per participar en aquesta convocatoria s'han de presentar al Registre general presencial
o electronic de I'Oficina Antifrau de Catalunya, a I'adreca fisica i electronica que s'indica en els paragrafs
seglents, o per qualsevol dels mitjans que autoritza I'article 16 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques, dins el termini de 15 dies habils comptadors
des de I'endema de la data de publicacié d'aquesta Resolucié de correccié d'errades al DOGC.

Quart. Publicar aquesta Resolucid en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.
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Barcelona, 26 de maig de 2026

Josep Tomas Salas Darrocha

Director de I'Oficina Antifrau de Catalunya

(26.146.071)
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