Oficina Antifrau
de Catalunya

Publicacio global de la convocatoria del
procediment de seleccio per a la provisié, en regim
d'interinatge per raé d'urgéncia, d'un lloc de
tecnic/a base de suport a actuacions d’andalisi i
investigacions de I'Oficina Antifrau de Catalunya
(conv. num. 2025-09)

El 3 de setembre de 2025 es va publicar en la seu electronica de I'Oficina
Antifrau de Catalunya la convocatoria d'un procés de seleccid per proveir
un lloc de treball, en régim d'interinatge per raé d’urgencia, d'un lloc de
Técnic/a base de suport a actuacions d'anadlisi i investigacions de I'Oficina
Antifrau de Catalunya (convocatoria num. 2025-09).

En I'apartat relatiu al procés de seleccid s'estableix que aquest consta de
dues fases: una primera fase d'avaluacio coneixements, experiéncia i
habilitats acreditats en el curriculum, amb una puntuacié maxima de sis
(6) punts; i una segona fase d’entrevista personal amb una puntuacid
maxima de tres (3) punts.

Els criteris de valoracié de la primera fase apareixen establerts en la
mateixa convocatoria mentre que pel que fa la valoracio de la segona fase
en ella es diu que es durd a terme mitjancant una andlisi de les dades
professionals al-legades per les persones candidates en relaciéo amb les
tasques a realitzar i les responsabilitats assumir i es valoraran aspectes
com la capacitat d'analisi, motivacié, compromis, entre d’altres.

La Comissio de seleccid, seguint els criteris de valoracié exposats
anteriorment, fa publica la puntuacié del global del procediment.

Tecnic/a base de suport a actuacions d'analisi i investigacions

El resultat final de la convocatoria es reflecteix en la seglient taula,
respecte de la qual es realitzen les segluents precisions:

Les dues persones candidates que no han obtingut puntuacio (0 punts) es
deu al fet que no han aportat curriculum, document necessari per dur a
terme la primera fase de valoracié de mérits (coneixements, experiéncia i
habilitats). La Comissio de seleccié ha considerat que la no presentacié del




curriculum és causa d’exclusié de la convocatoria.

Les persones candidates que no tenen puntuacio en la fase d’entrevista es
deu al fet que no han superat la puntuacié minima de 3 punts en la primera
fase de valoracié de mérits.

NIF NOM I COGNOMS Fh::;:: D'EN":I':?:IISTA TOTAL
XXXX9976E Catasus Lajas, Roser 4,625 2,075 6,700
XXXX7983C | Ferndndez-Valera Herndndez, Daniel 4,375 1,950 6,325
XXXX1923X Solé Llop, Anna 4,875 1,425 6,300
XXXX0034R Candel Soley, Laura 3,000 2,075 5,075
XXXX7667B Yuen Lau, Tinglok Lyanna 3,375 1,675 5,050
XXXX2407S Rodriguez Martos, Soledad 3,625 1,375 5,000
XXXX3498D Colet Torruella, Josep Maria 3,375 1,475 4,850
XXXX6380V Martinez Dominguez, Isabel 3,125 1,275 4,400
XXXX5864V Cdmara Molina, Carolina 3,125 1,250 4,375
XXXX9884G Blanco Agamez, Marbel 2,900 2,900
XXXX8162F Lapuerta Olive, Ignasi 2,750 2,750
XXXX1009C Casanova Lopez, Xavier 2,625 2,625
XXXX7420M Garcia Rodriguez, Fernanda 2,615 2,615
XXXX4960G Aballi Bosch, Joan 2,458 2,458
XXXX70503 Bozzino, Carlota 2,375 2,375
XXXX093E Colomer Missé, Jordi 2,250 2,250
XXXX9450A Zanzan Sattou, Hanna 2,125 2,125
XXXX3575D Trepat Creus, Laia 1,979 1,979
XXXX1217C Corral Clarella, Joan 1,875 1,875
XXXX3223X Prim Amador, Anna 1,750 1,750
XXXX6473M Porres Faba, Josep Ramon 1,700 1,700
XXXX1942P Pareja Aguilera, Yolanda 1,625 1,625
XXXX7661M Manzano Rodriguez, Irene 1,625 1,625
XXXX5689B Espada Lépez, Ana Vanessa 1,500 1,500
XXXX2064D Blancafort Cano, Albert 1,375 1,375
XXXX8634W Ferrés Font, Carles 1,250 1,250
XXXX1313N Comas Rodriguez, Yasmina 1,250 1,250
XXXX1153R Matias Nicolds, Maria Isabel 1,250 1,250
XXXX0783S Sisternas Tussell, Maria 0,500 0,500
XXXX3981X Roig Jubany, Pilar 0,000 0,000
XXXX2309K Rosset Puigvert, Sussi 0,000 0,000

D’acord amb el que disposa la convocatoria el director d’Analisi i
Investigacid proposara al director de I'Oficina Antifrau de Catalunya el
nomenament de la persona que hagi obtingut la millor puntuacid global.

President de la Comissio de seleccio

Barcelona, 18 de novembre de 2025



