Oficina Antifrau
de Catalunya

Resolucié OAC/ADM/189/2022, relativa a la
compensacio de la jornada diaria
corresponent als dies 24 i 31 de desembre de
2022,

La Resolucié OAC/ADM/322/2017, de 29 de maig, per la qual es
determinen I'horari d'atencidé al public de I'Oficina Antifrau de Catalunya i
la jornada laboral i I'horari del personal al seu servei (i les seves
modificacions posteriors), fixa, entre d’altres, la jornada del personal al
servei de I'Oficina, establint quina és la jornada ordindria en els diferents

periodes de I'any.

No obstant aixod, la Resolucié esmentada no especifica si els dies 24 i 31 de
desembre de 2021 es consideren no laborables. Anualment es determina si
aquests dos dies, en cas de ser laborables, es declaren com a festius, o, en
cas que no siguin laborables, si escau la seva compensacié.

Tota vegada que I'any 2022, els dies 24 i 31 de desembre coincideixen amb
dies no laborables, escau determinar la compensacié de les hores
corresponents a la jornada didria dels dies esmentats.

Per tot aix0, d’acord amb la representacié del personal, en Us de les

atribucions que em confereix |'article 6.d) de les normes d’actuacio i regim
interior de I'Oficina Antifrau de Catalunya (NARI),

Resolc:

La jornada diaria corresponent als dies 24 i 31 de desembre de 2022, que
és de 7,5 hores per a cada un dels dos dies, es compensa per rad d'un total



de 15 hores addicionals de permis per a afers personals per a 2022, que
s'han d’'afegir a les hores de qué disposa cada persona al servei de I'Oficina
pel concepte esmentat durant el 2022, i que s’hauran de gaudir d'acord
amb el criteri establert a I'apartat tercer de la Resolucid
OAC/ADM/159/2022, de 24 de febrer.
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