1/7

Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya
. _  _ _— 1]

Num. 7671 - 25.7.2018

CVE-DOGC-B-18204045-2018

CARGOS Y PERSONAL

PARLAMENTO DE CATALUNA

OFICINA ANTIFRAUDE DE CATALUNA

CORRECCION DE ERRATAS en la Resolucién OAC/ADM/276/2018, de 9 de julio, por la que se aprueba la modificacion
de la relacion de puestos de trabajo de la Oficina Antifraude de Cataluia y se acuerda darle publicidad (DOGC num.
7669, de 23.7.2018).

Habiendo observado una errata en la publicacion de la citada Resolucion en el DOGC nim. 7669, de 23.7.2018, se detalla
su oportuna correccion:

Después del pie de firma debe afiadirse el anexo con la modificacidon de la relacion de puestos de trabajo del personal de la
Oficina Antifraude de Catalufia, omitido en la publicacion.

Barcelona, 23 de julio de 2018

Rosa Pérez i Robles

Jefa del Area de Publicacion Oficial de la Entidad Auténoma del Diario Oficial y de Publicaciones

Anexo
Coédigo | Denominacién del |Cat. |Grado |R.vinc. |Grupo | Subgrupo |Norma | N. |Prov |Tipo| Tit. |Jornada |Mob. |FE- |Dotaciéon
p. puesto f. cat esp adm. | CE-
EP
OACO001 |CAP DE L'AREA 3 3 F A Al 5522 | C LD C P MT |F4, 1
D'ADMINISTRACIO F7,
RRHH 1| F9,
PRESSUPOST F12,
F13,
F14,
F21,
F22
OAC002 | CAP DE L'AREA DE 3 3 L A Al 5522 | C | OC C P F9, 1
RELACIONS F21,
INSTITUCIONALS F22
VISIBILITAT |
PARTICIPACIO
OACO003 | CAP DE L'AREA DE 3 3 L A Al 5522 | C | OC C P F8, 1
FORMACIO F15,
F21,
F22
OACO004 | CAP DE L'AREA DE 3 3 F A Al 5522 | C | LD C P MT |F4, 1
GENERALITAT 1 F5,
PARLAMENT F6,
F7,
F13,
Fle,
F17,
F21,
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F22
OACO005 |CAP DE L'AREA F A Al 5522 LD MT |F4, 1
D'ENS LOCALS F5,
F6,
F7,
F13,
Fie,
F17,
F21,
F22
OACO006 | CAP DE L'AREA F A Al 5522 LD MT |F4, 1
D'ANALISI F5,
PARTICULARITZAT F6,
DE LA DESPESA F7,
PUBLICA F13,
Fie,
F17,
F21,
F22
OACO007 | CAP DE L'AREA DE F A Al 5522 LD 1800 MT |F9, 1
LEGISLACIO | F10,
ASSUMPTES F11,
JURIDICS F21,
F22
OACO008 | RESPONSABLE DEL E C c1 5522 EV 1
GABINET DE
DIRECCIO
OACO009 | CAP DE LA UNITAT F A Al 5522 LD MT |F5, 1
D'ANALISI F19,
ESTRATEGICA | F21,
INTEL-LIGENCIA F22,
F23,
F24
OACO010 | CAP DE LA UNITAT F A AL1/A2 5522 LD MT |F7, 1
D'ADMINISTRACIO F12,
| RRHH F13
OACO11 | TECNIC/A F A Al 5522 LD MT |F4, 1
EXPERT/A ANALISI F5,
| INVESTIGACIONS F6,
F7,
F13,
Fi6,
F17,
F31
OACO012 | TECNIC/A F A AL1/A2 5522 LD MT |F4, 1
EXPERT/A ANALISI F5,
| INVESTIGACIONS F6,
F7,
F13,
Fie,
F17,
F33
OACO013 | ADJUNT/A AL E A Al 5522 EV 1
GABINET DE
DIRECCIO EN
MATERIA DE
COMUNICACIO
OACO014 | TECNIC/A F A AL1/A2 5522 LD MT |F4, 1
AVANCAT/DA F5,
ANALISI | F6,
INVESTIGACIONS F7,
F13,
Fi6,
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F17,
F32
OACO015 | TECNIC/A 5 2 F A Al 5522 | C | LD B P MT |F4, 1
AVANCAT/DA F5,
ANALISI 1 F6,
INVESTIGACIONS F7,
F13,
Fie,
F17,
F32
OACO016 | TECNIC/A 6 3 L A Al 5522 | C | oCc | B |1800 P F9 1
INTERMEDI/A
PREVENCIO
OACO017 | TECNIC/A 6 2 F A Al 5522 | C | LD B 1800 P MT |F9 1
INTERMEDI/A
PREVENCIO
OACO018 | TECNIC/A 6 2 L A Al 5522 | C | OC | B P F8, 1
INTERMEDI/A F15,
PREVENCIO F22,
F35
OACO019 | TECNIC/A 6 2 L A Al 5522 | C | OC | B P F4, 1
INTERMEDI/A F5,
ANALISI 1 F6,
INVESTIGACIONS F7,
F13,
Fi6,
F17,
F31
OAC020 | TECNIC/A 6 2 F A AL1/A2 5522 | C | LD B P MT |F4, 1
INTERMEDI/A F5,
ANALISI 1 F6,
INVESTIGACIONS F7,
F13,
Fi6,
F17,
F31
OACO021 | TECNIC/A 6 2 F A AL1/A2 5522 | C | LD B P MT |F4, 1
INTERMEDI/A F5,
ANALISI | F6,
INVESTIGACIONS F7,
F13,
Fi6,
F17,
F31
OAC022 | TECNIC/A 6 1 L A AL1/A2 5522 | C | OC B P F4, 1
INTERMEDI/A F5,
ANALISI | F6,
INVESTIGACIONS F7,
F13,
Fi6,
F17,
F31
OAC023 | TECNIC/A 6 1 L A Al 5522 | C | OC B P F4, 1
INTERMEDI/A F5,
ANALISI | F6,
INVESTIGACIONS F7,
F13,
Fi6,
F17,
F24,
F31
OAC024 | TECNIC/A 6 1 L A AL/A2 5522 | C | OC B P F4, 1
INTERMEDI/A F14
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SSGG
OACO025 | TECNIC/A 6 3 F A Al/A2 5522 | C | LD B P MT |F19, 1
INTERMEDI/A F20
SSGG (SISTEMES
INFORMACIO)

OAC026 | TECNIC/A 6 2 L A Al/A2 5522 | C | OC | B P F19, 1
INTERMEDI/A F20
SSGG (SISTEMES
INFORMACIO)

OACO027 | TECNIC/A 6 1 L A AL1/A2 5522 | C | OC | B P F19, 1
INTERMEDI/A F20
SSGG (SISTEMES
INFORMACIO)

OAC028 | TECNIC/A BASE 7 3 F A Al 5522 | C | LD B P MT |F4, 1
ANALISI 1 F5,
INVESTIGACIONS F6,

F7,
F13,
Fi6,
F17,
F30

OAC029 | TECNIC/A BASE 7 3 F A Al 5522 | C | LD B P MT |F4, 1
ANALISI | F5,
INVESTIGACIONS F6,

F7,
F13,
Fi6,
F17,
F30

OACO030 | TECNIC/A BASE 7 3 F A Al 5522 | C | LD B P MT |F4, 1
ANALISI 1 F5,
INVESTIGACIONS F6,

F7,
F13,
Fi6,
F17,
F30

OACO031 | TECNIC/A BASE 7 3 F A Al 5522 | C | LD B P MT |F4, 1
ANALISI | F5,
INVESTIGACIONS F6,

F7,
F13,
Fi6,
F17,
F30

OAC032 | TECNIC/A BASE 7 3 F A Al 5522 | C | LD B P MT |F4, 1
ANALISI | F5,
INVESTIGACIONS F6,

F7,
F13,
Fi6,
F17,
F30

OACO033 | TECNIC/A BASE 7 3 F A Al 5522 | C | LD B P MT |F4, 1
ANALISI | F5,
INVESTIGACIONS F6,

F7,
F13,
Fie,
F17,
F30

OACO034 | TECNIC/A BASE 7 3 L A Al 5522 | C | OC | B P F8, 1
PREVENCIO F15,
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F22,
F34

OACO035 | TECNIC/A BASE 7 2 L A Al 5522 | C | oc | B |1800 P F9 1
PREVENCIO

OACO036 | TECNIC/A BASE 7 3 F A Al 5522 | C LD B P MT |FO1, 1
PREVENCIO F25,
F26,
F34

OACO037 | TECNIC/A BASE 7 1 L A Al 5522 | C | OC | B P Fo1, 1
PREVENCIO F26,
F27,
F28,
F34

OACO038 | TECNIC/A BASE 7 3 F A Al 5522 | C LD B 1800 P MT |F9 1
PREVENCIO

OACO039 | TECNIC/A BASE 7 3 L A Al 5522 | C | OC B P 1
SSGG

OACO040 | TECNIC/A BASE 7 1 L A A1/A2 5522 | C | OC | B P F1, 1
(EDICIO WEB) F2,
F3

OACO041 | SECRETARI/ARIA 7 1 F A A2/C1 5522 | C LD S P MT 1
DEL/DE LA
DIRECTOR/A

OACO042 | ADMINISTRATIU/VA| 8 3 F C Cc1/Cc2 5522 | C LD B P MT 1
DE SUPORT SSGG

OACO043 | ADMINISTRATIU/VA| 8 2 F C c1/c2 5522 | C | LD B P MT 1
DE SUPORT
ANALISI 1
INVESTIGACIONS

OACO044 | ADMINISTRATIU/VA| 8 1 L C c1/Cc2 5522 | C | OC B P 1
DE SUPORT SSGG

OACO045 | XOFER | AUXILIAR 8 1 L C c1/Cc2 5522 | C | OC B | 358 E 1
DE SUPORT SSGG

OAC046 | AUXILIAR 9 3 L C c2 5522 | C | OC B P 1
ADMINISTRATIU/VA
SSGG

OAC047 | AUXILIAR 9 2 L C c2 5522 | C | OC B P 1
ADMINISTRATIU/VA
ANALISI 1

INVESTIGACIONS

OAC048 | AUXILIAR 9 1 L C c2 5522 | C | OC B P 1
ADMINISTRATIU/VA
SSGG

OACO049 | AUXILIAR 9 1 L C c2 5522 | C | OC B P 1
ADMINISTRATIU/VA
SSGG

Abreviaturas

SSGG = Servicios Generales

R. vinc. = Régimen de vinculacion
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GCP = grupo de clasificacion profesional Norma f. = Norma funcional
N. cat = nivel de lengua catalana

Prov. = Forma de provisiéon del puesto Tit. esp. = Titulacidn especifica
Mob. adm. = Movilidad administrativa

FE-CE-EP = formacién especifica / conocimientos especificos / experiencia previa J = jornada laboral

Claves

F / L/ E: funcionario / a, laboral, eventual

5522 = nimero del Diario Oficial donde se publica la norma funcional LD = libre designacién
OC = oposicién, concurso o concurso-oposicion EV = eventual

C /B /S = mando / base / singular

P = jornada y horario propios de la Oficina Antifraude E = jornada especial

MT = cualquier administracién indistintamente 1800 = Licenciatura o grado en Derecho

358 = permiso de conducir B

FO1 = idioma inglés, minimo First Certificate in English o nivel reconocido equivalente FO2 = formacion en comunicacion
audiovisual

FO3 = conocimientos de gestién de contenidos y herramientas de edicién web FO4 = conocimientos y experiencia en
contratacion publica

FO5 = conocimientos y experiencia en auditoria, contabilidad publica y fiscalizacion del sector publico FO6 = conocimientos y
experiencia en planeamiento y disciplina urbanistica

FO7

conocimientos y experiencia en gestion en organizaciones del sector publico y de su personal

FO8 = conocimientos y experiencia en consultoria de organizacién o gestién de la formacién en el sector publico FO9 =
conocimientos y experiencia en derecho administrativo y en transparencia del sector publico

F10 = conocimientos de proceso contencioso administrativo

F11 = experiencia en defensa y representacion de las administraciones publicas ante Juzgados y Tribunales F12 =
conocimientos y experiencia en gestion de recursos humanos

F13 = conocimientos de la normativa sobre funcién publica

F14 = conocimientos y experiencia en gestion presupuestaria y contabilidad publica F15 = conocimientos y experiencia en
procesos de gestiéon del cambio

F16 = conocimientos y experiencia en procedimientos de subvenciones F17 = capacidad y experiencia en tareas de anélisis

F18 = experiencia de cinco afios en gabinetes de comunicacion, prensa y protocolo F19 = conocimientos y experiencia en
informatica de sistemas y de gestion

F20 = conocimientos y experiencia en tecnologias de la informacion y la comunicacion F21 = conocimientos y experiencia en
direcciéon de equipos

F22 = conocimientos y experiencia en direccion y gestion de proyectos

F23 = conocimientos y experiencia en prospectiva, analisis de datos y estadistica

F24 = conocimientos y experiencia en derecho penal, procedimiento penal y criminologia F25 = conocimientos en materia
de analisis de riesgos

F26 = conocimientos en materia de gobierno abierto

F27 = conocimientos de la organizacién y funcionamiento de las administraciones publicas de Catalufia F28 =
conocimientos y experiencia en organizacion de actividades formativas dirigidas a servidores publicos

F30 = cinco afos de experiencia previa en cualquiera de las siguientes materias: contratacion publica, auditoria y
fiscalizacion del sector publico, gestién en organizaciones del sector publico o planeamiento y disciplina urbanistica F31 =
siete afios de experiencia previa en cualquiera de las siguientes materias: contratacion publica, auditoria y fiscalizacion del
sector publico, gestién en organizaciones del sector publico o planeamiento y disciplina urbanistica F32 = ocho afios de
experiencia previa en cualquiera de las siguientes materias: contratacion publica, auditoria y fiscalizacién del sector publico,
gestidn en organizaciones del sector publico o planeamiento y disciplina urbanistica F33 = diez afios de experiencia previa
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en cualquiera de las siguientes materias: contratacion publica, auditoria y fiscalizacion del sector publico, gestidon en
organizaciones del sector publico o planeamiento y disciplina urbanistica F34 = dos afios de experiencia previa en
cualquiera de las siguientes materias: gobierno abierto, organizacién del sector publico u organizacién de actividades
formativas dirigidas a servidores publicos

F35 = cuatro afios de experiencia previa en cualquiera de las siguientes materias: gobierno abierto, organizacion del sector
publico u organizacién de actividades formativas dirigidas a servidores publicos

(18.204.045)
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