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RESOLUCIÓ OAC/ADM/243/2024,
d’aprovació de les taules retributives de 
l’Oficina Antifrau de Catalunya per a l’any 
2023.

Antecedents

Mitjançant la Resolució OAC/ADM/1254/2023 del 25 d’octubre es 
van actualitzar els imports de les taules retributives del personal al 
servei de l’Oficina Antifrau de Catalunya per a l’any 2023.

Fonaments Jurídics

La Resolució OAC/DIR/542/2020, de 17 de desembre, dona publicitat
a la modificació parcial de les Normes d'actuació i de règim interior
(NARI) de l'Oficina Antifrau de Catalunya, aprovada per la Comissió
de Polítiques Digitals i Administració Pública del Parlament de
Catalunya, en la sessió del 14 de desembre de 2020.

Aquesta modificació parcial de les NARI ha comportat la modificació
de l’art. 43, sobre el règim retributiu, i l’addició d’un art. 43 bis, sobre
la percepció per antiguitat.

L’article 43.2 distingeix entre retribucions bàsiques i 
complementàries. Les retribucions bàsiques, art. 43.2.a, s’integren pel 
sou, segons la categoria i el grau del lloc que s’ocupa, i per la 
percepció per antiguitat, establerta a l’article 43 bis.1 i 43 bis.2 pel 
que fa al personal funcionari i a l’art. 43 bis.3 pel que fa al personal 
laboral.

Pel que fa a les retribucions complementàries, art. 43.2.b, aquestes 
estan integrades per un complement variable destinat a retribuir el 
grau d’interès, la iniciativa i l’esforç, i la contribució a la millora 
permanent de treball a l’Oficina Antifrau de Catalunya. 

La Resolució del 7 de febrer de 2024 de la Secretaria d’Estat de de 
Pressupostos i Despeses, dona publicitat a l’Acord del Consell de 
Ministres del 6 de febrer de 2024, mitjançant el qual s’aprova 
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l’increment del 0,5 per cent en les retribucions de 2023 del personal al 
servei del sector públic en aplicació del previst a l’article 19.Dos.2.b) 
de la Llei estatal 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos 
Generals de l’Estat per a l’any 2023.     
 
Per tot l’exposat, i en ús de les atribucions que em confereix la Llei 
14/2008, de 5 de novembre, de l’Oficina Antifrau de Catalunya,  

Resolc: 

Primer. Autoritzar l’increment dels imports de la taula retributiva de 
l’Oficina Antifrau de Catalunya per al 2023 en un 0,5 per cent 
addicional respecte dels imports vigents a 31 de desembre de 2022. 
Aquest increment addicional suposa un increment global de les 
retribucions del 3,5 per cent respecte dels imports vigents a 31 de 
desembre de 2022.  Aquest increment addicional  també serà 
d’aplicació a la retribució individual per antiguitat. 
 
Segon. Aprovar l’annex que acompanya aquesta resolució, i que 
correspon a les taules retributives per a l’any 2023 del personal al 
servei de l’Oficina Antifrau de Catalunya, amb distinció de les 
retribucions dels alts càrrecs i de la resta de personal. 
 
Tercer.  Aplicar aquest increment a la nòmina del mes de febrer de 
2024 i amb efectes econòmics d’1 de gener de 2023. 
 
 
Oficina Antifrau de Catalunya, a la data de la signatura 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Miguel Ángel 
Gimeno Jubero
Director

Fecha: 
2024.02.2
6 13:55:27 
+01'00'
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*Incrementades un 3,5% respecte a 31.12.2022

AANNEXX FEBRERR 2024

TAULESS RETRIBUTIVESS OACC 20233 (Vigènciaa 01/01/2023)*

ALTSS CÀRRECS

Nomm dell L locc  Importt anual Importt mensual

Director/aa dee l'Oficina 158.530,688 € 11.323,62

Director/aa Adjunt/a 134.894,766 € 9.635,34

Director/aa Funcional 123.516,822 € 8.822,63

TAULESS RETRIBUTIVESS OACC 20233 (Vigènciaa 01/01/2023)

PERSONALL FUNCIONARI/LABORAL/INTERÍ/EVENTUAL

Retribucionss bàsiquess Art.. 43.2aa Normess d'actuacióó ii dee règimm Interiorr dee l'OAC

Categoria Importt anual Importt mensual

33 Capp d'Àreaa  

Grauu 1 93.726,088 € 6.694,72
Grauu 2 95.393,900 € 6.813,85
Grauu 3 100.414,722 € 7.172,48

44 Capp Unitatt /Tècnicc expertt  

Grauu 1 82.709,488 € 5.907,82
Grauu 2 87.304,000 € 6.236,00
Grauu 3 91.899,922 € 6.564,28

55 Tècnic/aa avançatt  

Grauu 1 73.224,766 € 5.230,34
Grauu 2 75.988,788 € 5.427,77
Grauu 3 77 .634,622 € 5.545,33

66 Tècnic/aa intermedii  

Grauu 1 63.435,688 € 4.531,12
Grauu 2 68.140,100 € 4.867,15
Grauu 3 71.726,488 € 5.123,32

77 Tècnicc basee  

Grauu 1 44.305,100 € 3.164,65
Grauu 2 46.766,588 € 3.340,47
Grauu 3 49.227 ,788 € 3.516,27

88 Administratiu/vaa suportt  

Grauu 1 34.297 ,488 € 2.449,82
Grauu 2 36.203,300 € 2.585,95
Grauu 3 38.108,000 € 2.722,00

99 Auxiliarr administratiu/vaa  

 Grauu 1 24.444,000 € 1.746,00
Grauu 2 25.802,144 € 1.843,01
Grauu 3 27.160,000 € 1.940,00




