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PARLAMENT DE CATALUNYA

OFICINA ANTIFRAU DE CATALUNYA

RESOLUCIO OAC/ADM/276/2018, de 9 de juliol, per la qual s'aprova la modificacié de la relacié de llocs de
treball de I'Oficina Antifrau de Catalunya i s'acorda donar-ne publicitat.

La Llei 14/2008, del 5 de novembre, de I'Oficina Antifrau de Catalunya, crea I'esmentada oficina com a entitat
de dret public adscrita al Parlament de Catalunya, amb personalitat juridica propia i plena capacitat d'obrar,
especificament dirigida a preservar la transparéncia i la integritat de les administracions publiques i del
personal al servei del sector public a Catalunya.

Mitjancant la Resolucié de 14.7.2009 es va aprovar la relacié de llocs de treball inicial del personal de I'Oficina
Antifrau de Catalunya (DOGC num. 5445, de 18.8.2009). Posteriorment, i mitjancant Resoluci6 de 15.10.2010
(DOGC nUum. 5742 de 26.10.2010 i correccio d'errades en el DOGC nim. 5745 de 29.10.2010), Resoluci6 de
8.09.2011 (DOGC num. 5978 de 5.10.2011) i Resolucié de 22.12.2014 (DOGC num. 6782 de 5.1.2015), es va
modificar successivament la relacio de llocs de treball inicial del personal de I'Oficina Antifrau de Catalunya.

Mitjancant la Resoluci6 OAC/ADM/398/2017, de 10.7.2017 (DOGC num. 7414, de 18.7.2017), es va aprovar la
relacioé de llocs de treball actual de I'Oficina Antifrau de Catalunya. D'enca d'aquesta darrera aprovacio, s'han
dut a terme dues convocatories, una de provisié de cinc llocs de treball per a personal funcionari (Resolucio
OAC/ADM/537/2017), i una altra de selecci6 de tres llocs de treball de personal laboral (Resolucio
OAC/ADM/556/2017). D'aquestes convocatories, ha resultat deserta tant la provisié de tres llocs de treball de
personal funcionari (Resoluci6 OAC/ADM/062/2018) com la selecci6 dels tres llocs de personal laboral
(Resoluci6 OAC/ADM/250/2018).

L'Informe 5/2018, de 27 de mar¢ de 2018, de la Sindicatura de Comptes de Catalunya, relatiu a I'Oficina
Antifrau de Catalunya, exercici 2015, posa de manifest a la seva conclusi6 nium. 17, que, d'acord amb [l'art. 41
dels Estatuts del régim i el govern interiors del Parlament de Catalunya, que son d'aplicaci6 al personal al
servei de I'Oficina Antifrau de Catalunya d'acord amb el que estableix I'art. 39 de les Normes d'actuacio6 i de
regim interior de I'Oficina Antifrau de Catalunya, els llocs de treball de I'Oficina han de ser ocupats, amb
caracter general, per funcionaris publics.

Aquestes consideracions de la Sindicatura de Comptes de Catalunya, juntament amb l'increment que,
darrerament i de manera sostinguda, ve experimentant I'Oficina en activitats en matéria de prevencié en que
cal la intervencié de personal funcionari, particularment les vinculades amb la tramitacié de procediments
administratius, implica que I'adequada prestaci6 del servei hagi de ser duta a terme majoritariament per
personal funcionari. Per aix0, cal suprimir un lloc de técnic base de personal laboral dels que van quedar
vacants en la darrera convocatoria de seleccio i crear un lloc de técnic base a proveir per personal funcionari
amb titulacioé de llicenciatura o grau en Dret.

Aixi mateix, i tal i com es posa de manifest en els informes emesos pel director d'Analisi i Investigacions en
data 13.6.2018 i pel director de Prevencié en data 25.6.2018, es fa palesa la necessitat de dotar amb un grau
3, dins de la categoria 7, tots els llocs de técnic base amb vinculacié de personal funcionari i que es troben
vacants, tota vegada que les funcions d'aquests llocs de treball de técnic base seran les mateixes o analogues
a les funcions de la resta de llocs de treball de técnic base d'ambdues direccions funcionals i que ja es troben
catalogats amb un grau 3. Amb aquesta modificaci6 es pretén, també, millorar I'expectativa d'incorporacio de
personal, tota vegada que, com s'ha dit, a la darrera convocatoria de provisio de personal funcionari, els llocs
de técnic base amb categoria 7 i grau 1 han quedat vacants per manca d'aspirants.

En consequéncia, mitjancant aquesta Resolucio s'aprova i es dona publicitat a la modificacié de la relacio de
llocs de treball del personal de I'Oficina Antifrau de Catalunya, que queda configurada de conformitat amb
I'estructura que estableix I'annex d'aquesta Resolucio.

En Us de les funcions que em confereix l'article 26.2 de la Llei 14/2008, del 5 de novembre, de I'Oficina
Antifrau de Catalunya.
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RESOLC:

1. Aprovar la modificacié de la relacié de llocs de treball del personal de I'Oficina Antifrau de Catalunya, que
queda configurada amb I'estructura que es reflecteix a I'annex d'aquesta Resolucid.

2. Deixar sense efectes la Resoluci6 OAC/ADM/398/2017, de 10 de juliol, per la qual s'aprova la modificacié de
la relacié de llocs de treball de I'Oficina Antifrau de Catalunya i s'acorda donar-ne publicitat.

3. Establir que aquesta Resolucié entra en vigor el dia 1 de setembre de 2018.

4. Publicar aquesta Resolucio en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Barcelona, 9 de juliol de 2018

Miguel Angel Gimeno Jubero

Director de I'Oficina Antifrau de Catalunya

(18.197.107)
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