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PARLAMENT DE CATALUNYA

OFICINA ANTIFRAU DE CATALUNYA

RESOLUCIÓ OAC/ADM/610/2022, de 25 de juliol, per la qual s'aprova una ampliació de l'oferta d'ocupació
pública de personal laboral de l'Oficina Antifrau de Catalunya per a 2022.

Mitjançant la Resolució OAC/ADM/268/2022, de 9 de maig, s'aprova la vigent relació de llocs de treball de
l'Oficina Antifrau de Catalunya.

Així mateix, mitjançant la Resolució OAC/ADM/405/2022, de 30 de març, s'aprova l'oferta d'ocupació pública de
personal laboral de l'Oficina Antifrau de Catalunya per a 2022.

Tota vegada que a la vigent relació de llocs de treball de l'Oficina Antifrau de Catalunya hi ha un lloc de treball
de personal laboral vacant i sense ocupar de manera temporal, i que cal proveir-lo durant aquest exercici,
escau ampliar l'oferta pública aprovada per incorporar-hi l'esmentat lloc per tal de poder dur a terme el procés
de selecció del mateix.

D'acord amb el que estableix la Llei 1/2021, del 29 de desembre, de pressupostos de la Generalitat de
Catalunya per al 2022, al seu annex de personal en relació amb l'Oficina Antifrau de Catalunya, existint dotació
de llocs de treball i crèdit pressupostari, i en ús de les funcions que em confereixen l'article 26 de la Llei
14/2008, del 5 de novembre, de l'Oficina Antifrau de Catalunya, i l'article 6.b) de les Normes d'actuació i de
règim interior de l'Oficina Antifrau de Catalunya,

RESOLC:

   1. Ampliar l'oferta d'ocupació pública aprovada de personal laboral de l'Oficina Antifrau de Catalunya per a
2022, amb el lloc vacant següent:

   - Codi OAC058, Tècnic/a intermedi de prevenció, categoria 6, grau 1: 1 plaça

   2. La publicació d'aquesta resolució al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Barcelona, 25 de juliol de 2022

Miguel Ángel Gimeno Jubero

Director de l'Oficina Antifrau de Catalunya
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